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JUSTICIA 

Código de Fiocedimicnlos en lo 
Crimina]. 

Modificación parcial. 

LEY N? 20.964 

Sancionada: Junio la de 1975. — 
Promulgada: Julio 4 de 1975. — 
Pok .Cuanto- 

El SENADO V CÁMARA l>E DIPUTADOS 

de J.A Nación Ahgknuna 
AKIINI1K>.S un Conciicso, HTO, 
Sancionan con I'uishza 'Mí Lev? 

ARTICULO l* — Corrígese el artículo 
388 del Código do Procedimientos en lo 
Criminar (Ley 2.372 y sus reformas): 

Inciso 1». — Debe decir "articulo 380" en 
vez de artículos 381 y 386. 

Inciso 2» — Debe decir "articule* 381 y 
188" en vez de articulo 380. 

AltiTICULO 2* — Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala du Sesiones del Con- 
greso Argentino, en Buenos Aires, a los 
doce días del mes de junio del año mil no- 
vecientos setenta y cinco. 

CARLOS II. EVANS RAÚL A. LASTUU 

Aldo H. N. Cantoni Ludovico Lavia 

— Registrada bajo el número 20.964 — 

DECRETO 

N* i.8<13 
Bs. As., 4|7|75 
POR TANTO: 

Téngase por Ley de la Nación N* 20.961 
cúmplase, comuniqúese, publiquese, dése 
h la Dirección Nacional del Registro Oli- 
cial y archívese. 

M. E. de PERÓN. 
Antonio J. Bcidlez. 




DECRETOS 



TRADAJO 

Velase hi Ley 20.íHi8 que acuerda 
beneficios al personal comprendi- 
do en la Ley J2.U81, Empleados de 
casas do i cillas. 

ÚECBETO 
N"-' 1.W3 

Bs. As.. 717,75 



V 



ISTO il proyecto de Ley N* 20.909. por 
el cual se .sustituirá el articulo 3? de 
la Ley N" 12.901 (Empicados de casa 
de rentas), comunicado por el Hono- 
rable Congreso do la Nación a ios 
«■fictos del articulo N« 69 de la Cons- 
titución Nacional, y 
CONSIDERANDO: 

Que el texto sancionado importa, en 
ciertos aspectos, un avance de las ins- 
tituciones en el contempladas con re- 
lación a la normativa legal y conven- 
cional vísente en ia actividad, al acor- 
dar mayores beneficios al personal 
comprendido en la Ley N" 12 981. 
Que. sin embargo, a criterio de este 
Poder Ejecutivo una norma de este ti- 
po debe armonizarse con los demás 
factores c instituciones que concurren 
a Integrar el proceso socio-económico, 
para que la ley resulte, efectivamente 
oportuna y conveniente para la ro- 
munidnd toda. 

Que en ente sentido no puede dejar 
de advertirse que el proyecto sancio- 
nado hará sentir su repercusión en ia 
economía familiar de vastos sectores 
de la población en cuanto a los cos- 
tos que supondrá el reconocimiento cíe 
esos mayores beneficios, lo cual no se 
corresponde con la situación de sra- 
vc emergencia que vive el país. 

I*«r eTíw, 

La PKKSintNTE 

de la Nación Argentina 
Decreta: 

Artículo 1* -- Vétase de acuerdo con las 
jtvibuciones conferidas al Poder Ejecutivo 
)or el articulo 72 de la Constitución Na- 
lional.' b !.">• N? 20.C9C. 

Arl. V — Comuniqúese al Honorable 
Congreso de la Nación, dése a la Dirección 
Hacional del Registro Oficial y archívese. 
M. É. de PERÓN: 
Ccclüo Conditi. 



bilacimics v pensiones a car 

las Ollas Nacionales de l'icvisii'ni. 

U ~>: C U K T O 
N" 1.8-10 

Bs. As., 4|7¡75 

VISTO la actualiwici..n »ie bis remu- 
neraciones disparatas para el perso-. 
nal cu actividad, y 
CONSIDERANDO: 

Que Ja política del Gobierno de la 
Nación en materia de seguridad so- 
cial tiende a adecuar permanente- 
mente, los haberes jubtlatorlos y de 
pensión a los incrementos salarióles 
que perciban los trabajadores. 
Que dentro de esa política tiene prio- 
ridad la situación de los pasivos de 
menores ingreso.! con cargos de fa- 
milia. 

Que la actual coyuntura económica 
hace imprescindible aumentar los be- 
neficios provisionales mediante un 
adelanto a cuenta de la futura mo- 
vilidad y la extensión a jubilados y 
pensionados de los beneficios del 
complemento variable de las asigna- 
ciones f ¿Iniciares p;jr cónyuge e hi- 
jos. 

Por ello, 
La I'hi.muivNIt; 
d£ la Nación" íW.cn una 
Decrf.ta: 

Arficu/.o 1" — Incrementante., en un cin- 
ruenta por ciento (50 c-io) los liabcrcs de 
las jubilaciones y pern iones a cargo d' 
las Cajas Nocionales de Previsión. 

Los incrementos regirán a partir del 1 
de Julio de 19.75. o de la fecha inicial 
Uc pago de las prestaciones, «i esta lucre 
posterior y se apHcurá sobre el haber 
que correspondiere percibir al 30 de jumo 
de 1975 o a, la fecha iniciol de p»G», «c- 
v.i'in sea el caso. 

Arl. 2* — Eiévanse a partir del 1? de 
iulio de 1975 a las sumas de dos mil se- 
tecientos peso» «* 2-7W).-) y dps mil 
veinte pesos (* 2.020.-) mensuales, los 
haberes mínimos de las jubilaciones y 
pensiones, respectivamente, acordadas o 
a acordar por las Cajas Nacionales de 
Previsión. ., 

Arl. 3' — Los incrementos resultantes 
de los artículos 1' y W absorben Jos. au- 
mentos dispuestos por el Decreto 0J6|/5 y 
se considerarán como adelanto a cuenta 
rio la movlPdad que a partir del l* de 
junio de 1976 correspondo liquidar ríe 
conformidad con ios sul.lc.ulos M lir }„ r> !'-. 
érelo Lev lB.037¡r.B (I.. o l!»71i y .«I del 
Decreto Ley 13.038¡08 <t. o 1974). 

Arl 4* Fiiase en la. sumo de ocho mu 

quinientos pesos <S 8.500.— > mensuales, 
el haber máximo de las jubilaciones otor- 
cadas o a otorgar de conformidad con 
los Decretos Leyes 111.0:17,6» »t. o. 1974 I y 
58.038168 (t. o. 1974), incluida la movili- 
dad establecida en lo", articulo.; !>/ y 08 
de los mismos, respectivamente. . . | 
Lo dispuesto precedentemente regira a | 
ixirtir del V de julio de 1975. Para a 
Aplicación del haber máximo establecido 
en el párrafo anterior, las jubilaciones y 
pens'oncs cuvo derecho se hubiera origi- 
nado ontes de la fecha indicada quedaran 
1. heñidas del tope fijado por el orlicmo 
C" del Decreto l.C01¡75. 

Arl. 5' — Las rctcncicne:. que las Cajas 
Nacionales de Previsión deban efectuar 
a los jubilados y pensionados con desti- 
no al Inst'fito Nocional de Servicios feo- 
ciolcs para Jubilados y Pensionados, co- 
mo consecuencia de los aumentos de las 
prestaciones y elevación de las haberes 
mínimos dispuestos por los artículos 1 
v T> del presento y por el Decreto I.OtH.ia, 
ic liarán en diez <10i cuotas mensuales 
guales y consecutivas. . 

Lo dispuesto precedentemente sera tam- 
bién anlice.blc a los beneficios de pen- 
siones cracliblcs y « * w Jcz gibados 
al régimen del Decreto Ley . 9 .0.12 71 f 
conformidad con el Decreto ¿8 del 7 de 
enero de 1974. 

Ar< «■?— lü.xolúyosc Je lo depuesto en 
t! articulo l" a las jubilaciones y pensio- 
nes acordadas o a acordar por aplicación 
del Decreto Lev 18.46109 o de las Leyes 
20.550 y 20.572 y de! arl ¡crio 33 de la Lev 

Ári. "' — Las erogaciones resultantes 
de los incrementos dispuesto» en los ar- 
tículos precedentes, serán atendidos con 
recursos ri"l Fondo Ntte'onal de Reserva 
de Juoilacioi'cs v Pensiones, y de las Ca- 
ias de S.ib dk's'Pauíii'e.res para Emplea- 
rlo* de Comercio y p,ira el Personal de la 
Industria v de Asignaciones Familiar?? 
iwa Cl Personal de la KM iba. 

Las citadas Calas :onlinuHiivn transfi- 
riendo mensrnlmento n la cuenta 5.250.6 
del Banrn de 'a Narún Areent na —Ca- 
ta Central— la sumo de e "iilo cuaren'a 
millonc- de pesos c$ 140.000.000.—) de 
peuTd'i en lo (1 '..p : ' ; -'"o en el llénelo 
638-73. . ,, , 

Arl. «*— 151 co.nnlraifnlo variable de 
las n'-l"ncc ones íam'l i :" , eí pfr eúnywr 
\\a hV in;*)tud:j p-ir De»' o 1.784 75. 
í-c a;ilVa:á también a los beneficiarios 



riel régimen na-.-iimai de previsión en los 
eond'e onr¿ que f -je la Secretaria de Es- 
tado de Segurid.-.d Social. Dicho comple- 
meulo será i^ual a la diferencia entre c! 
linlxT que perciba el jubilado o pensio- 
nae.o más- ¡as asignaciones por persona 
que genere derecho a las mismas, inclui- 
da asignac ón ]>or escolaridad, en su co- 
so, y las siguientes im|K>rtcs: 

.t ululados 
Beneficiario con una carga 

de familia 4 3.000.— 

Beneficiario con dos cargas 

de familia $ 3.450.— 

Benefieiai'o con tres cargti» 

de familia * 3.900.— 

¡i o.-ionados 
Jícncf ciai'.o con una cargn 

de familia * 2.470.— 

Beneficiario con dos cargas 

de fámula * 2.920. — 

Beneficiario con l res cargas 

de íamila * 3.370.— 

Arl. 9' — La Secretarla de. Estado de 
Seguridad Social queda facultada para 
dictar las normas complementarias c in- 
terpretativa i del presente decreto. 

Art. 10. — Dése cuenta al Honorable 
Congreso de la Nncii'm. 

Arl. II. — Comuniqúese, publiquese. cíese 
a la. Dirección Nacional del Hegis'jJ Ofl- 
rial y archivcfc. 

M. E. de PEUON. 
.fosé L«|ii:* Krjf». 



dclcr- 



l'REVJSION SOCIAL 

Regímenes espeiiales para 
minadas larcas laborales. 

D E C BETO 
N" 1..S5I 

Bs. As.. 4|776 

V 1STO lo dispuesto por cl articulo 66 
del Decido Ley 18.037;63 (t, o. 1974). y 

CONS1DEUANDO: 

Que la citada norma legail anlori/A 
al Poder Ejecutivo a establecer regí- 
menes que adecúen limites de edad y 
de años de servicios y aportes y con- 
tribuciones diferenciales, en relación 
con la naturaleza de los servicios pres- 
tados en tarcas penosas, riesgosas, in- 
salubres o determinantes de vejez o 
agotamiento oreina* uros. 
Que la Comisión Asesora Permanente 
creada por cl Decreta 5.006;71 para cl 
estudio y análisis de las peticiones 
que se efectúen pura la aplicación de 
regímenes jvbilalorios diferenciales, 
produjo despacho respecto del trata- 
miento provisional a acordar a las la- 
ica-s que presta el personal afectado 
a las operaciones denominadas "hila- 
do" y "dofeo' - del rayón, cuando las 
mismas se ¡levan a cabo mediante la 
utilización de máquinas de hilar de 
batea abierta sin extracción forzada 
ele las substanc'as contaminantes de- 
rivadas de dichos procesos operativos. 
Que del resultado de sus estudios se 
í extrae la conclusión de que dichas 

tarcas sori. riessosas, cuando se des- 
empeñan en las condiciones antes 
apuntadas y susceptibles de producir 
un agotamiento o envejecimiento 
precoz. 
Por ello. 
I .a l'iir.siiu xii". 
iii! i.a Nación Aiu.iniina 
Dlcklia: 

Articulo P — Tendrá derecho a la ju- 
bilación ordinaria con cincuenta <50j años 
de edad y treinta <30) años de servicios, 
el personal afectado en forma habitual y 
permanente en la realización de las ope- 
raciones denominadas "hilado" y "uofeo 
de" rayón cuando las mismas se lleven a 
cabo mediante la utilización de maqui- 
nas de hilar de batea abierta, sin extrac- 
ción rorwida de las substancias contami- 
nantes derivadas de dichos ■.•recesos ope- 
rativos. 

Art. 'I" — Cuando se hubieren desem- 
peñado tareas de las indicadas en el ar- 
tículo anterior y a "I ornada mente otras de 
cualquier naturaleza, a los fines de los 
requisitas pura el otorgamiento de la Ju- 
bilación ordinaria, se efectuará un pro- 
rrateo en función de los limttes de edad 
y de servicios requeridos liara cada clase 
de tareas o actividades. 

Art. 3' — La contribución patronal co- 
rrespondiente a las tareas a que se re- 
fiere el articulo 1» será a vigente en el 
régimen común incrementada en dos (2) 

puntos. 

Art. /)• _ En las certificaciones de ser- 
vicios que incluyan total o parcialmente 
tareas tic las contempladas en este de- 
creto el empleador deberá hacer constai 
expresamente dicha circunstancia. 

Arl. .V — Las disposiciones que ante- 
ceden comenzarán a regir a partir del día 
primero del mes semiente al de la fecha 
de este decreto. 

Arl. 6» — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a a Dirección Nnc'onal del Registro 
Oficial y ai'hivese. 

1 M. F. dé FLKON. 

J«isé López llega. 



DECRETO 

N* 1.852 
Bs. As., 4¡7;75 

V ISTO cl expediente número 28.422 «1»! 
registro de la Secretaria de Estad* 
de Seguridad Social y agregado nú» 
mero 389)73 de la Secretaria de Bs* 
tado de Marina Mercante, mediant» 
los cuales se promueve la implanta- 
ción de un régimen diferencial por* 
el personal que se desempeña en I* 
Dirección Nacional de Construcciones 
Portuarias y Vías Navegab'es, en ta- 
rcas de dragado y balizamiento, y 

CONSIDERANDO: 

Que el articulo 66 del Decreto Ley 
18.037J68. it. o. 1874) autoriza al Podo» 
Ejecutivo a establecer regímenes quo 
adecúen limites de edad .y de ano» 
de servicios y de aportes y contribu- 
ciones diferenciales, en relación con 
la naturaleza de los servicios presta- 
do» en tarcas penosas, riesgosas in- 
salubres o determinantes • de vejez o 
agotamiento prematuros. 
Que la Comisión Asesora 'Permanente 
creada por cl Decreto 5.006 71 'para d 
estudio y análisis de las peticiones que 
se efectúen paru la aplicación de re- 
gimenes jubilatorios diferenciales; pro- 
dujo despacho respecto del tratamien- 
to previslonal a acordar . al personal 
embarcado que desempeña' tarcas do 
dragado y balizamiento. 
Que del icsultado de sus estudios se 
extrae la concusión de que dichas 
tarcas guardan similitud con las qua 
son objeto de amparo especial por el 
Decreto 6.73060, en cuanto consagra 
un régimen diferencial en materia de 
jubilaciones y pensiones para el per- 
sonal embarcado. 
Por ello. 

La rr.tsiDtN ti. 

üi. i.a ¡N*ción Arcintina 

DtcntiA: 

Articulo 1* — Tendrá derecho a la Ju- 
bilación ordinaria con cincuenta y don 
<52 1 años de edad y veinticinco (25) d« 
servicios, cl personaj embarcado que des- 
empeñe tarcas ele dragado y balisnmien- 
to cu forma- habitual y directa, en la 
Dirección Nacional de Construcciones 
Portuarias y Vías Navegable» dependiente 
de la Secretaría de . Estado de Marina 
Mercante. 

Art. Z" — Cuando so hubieren desem- 
peñado tarcas de las indicadas en : cl ar- 
ticulo anterior y alternadamente otras- de 
cualquier naturaleza, o los fines de lo» 
requisitos para e. otorgamiento de la ju- 
bilación ordinaria, se efectuará un -pro- 
ri ateo cu función de los limites de edad 
y de .servicios requeridos para cada clase 
de tarcas o actividades. 

Art. 3' — La contribución patronal co- 
rrespondiente a las ' tarcas a que se re- 
fiere ol articulo l» será la vigente en »1 
régimen común, incrementada, en dos ii> 
puntos. 

Arl. 4* — En las certificaciones de ser- 
vicios que incluyan total o parcialmente 
tareas de las contcmp adas en esto de- 
cido, el empleador deberá hacer constar 
expresamente dicha circunstancia. 

Art. 5' — Las disposiciones que ante- 
ceden comenzarán a regir a partir del día 
primero del mes siguiente ai de la fecha 
de este decreto. 

Art. 6'-' — Comuniqúese, puoliquese, dó- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archivóse. 

M. E. de. PERÓN, 
.lose Lope» llega. 




Instituto Nacional de Vitivinicultura 
VITIVINICULTURA 

Normas .sobre la fijación lie una 

fecha 

Liberación de vinos do mesa al 

consumo. 
RESOLUCIÓN 

N'-' 132 
Mendoza, 2-!|6¡75 

V ISTO lo informado por la Dirección 
Nacional de Fiscalización Vitivinícola 
propiciando cl dictado de nuevas ñor- 
mas en relación a las fechas de libe- 
ración de los Vinos Especiales y uti- 
lización de productos destinados a 
edulcoración, elaborados durante 'a 
vendimia del año. como asimismo la 
de los vinos ba$cs que se destinan a 
la elaboración de otros productos, y 

CONSIDERANDO: 

Que las normas actualmente vigen- 
tes, por resultar complejas permiten 
la adopción de cr'terios distinto* en la 
aplicación de medidas de relevancia. 
Que es preocupación constante de este 
Organismo dictar normas que en for- 
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ma precisa, logren la coherencia in- 
dispensable en su cometido para Ja 
obtención de productos de mejor cali- 
dad. 

Que concurrente a ello se hace nece- 
sario adoptar las medidas orientaci.u 
a obtener uti n:¿yor perfeccionamien- 
to a fin de evitar situaciones de erró- 
nea interpretación como las que se <ie- 

. rivan de ia aplicación de la Resolu- 

. ción N'-> 73163. 

Por ello y ex\ uso de las facultades 
«onferidas por el Decreto N" 285 73 y 
la Ley N" 14 87», 

El Interventor en el Instituto 
Nacional de Vitivinicuituí**. 
Resuelve: 

1*. — La fecha de liberación al consu- 
mo de los vinos de mesa stiá fijada 
anualmente por el Instituto Nacional de 
Vitivinicultura . 

2*. — Los vinos especiales de la Cate- 
goría A, y asimismo aquellos de la Catego- 
ría B y C que se elaboren con producios 
de la vendimia del año. cumplimentando 
las normas vigentes,, sólo podrán librarse 
a la circulación treinta (30) días desoués 
de presentada la Declaración Jurada 
Anual de Elaboración (formulario CEC- 
06) y obtenido el análisis de libre circu- 
lación pertinente. 

3°. — Cuando los vinos indicados prece- 
dentemente se destinen a la edulcoración 
de otros vinos, sólo podrá dársele ese des- 
tino qumee (15) días después de presenta- 
da la Declaración indicada en el punto 
precedente. 

* 9 . — Los vinos especiales de la Cate- 
goría B y C elaborados con posterioridad 
a la presentación de la Declaración Ju- 
rada Anual de Elaboración podrá*» desti- 
narse al consumo o a la edulcoración a 
los quince U5) días de aprobada la ela- 
boración y obtenido el análisis pertinente. 

5». — Los vinos base, de la vendimia del 
año destinados a la elaboración de Espu- 
mantes, Champagne, vinos compuestos y 
aperitivos podrán ser utilizados a esos fi- 
nes, una vez presentada! la Declaración 
Jurada Anual de Elaboración (formula- 
rio CEC-05) y obten' da la autorización de 
despacho correspondiente. 

6?. — Los productos destinados a la 
edulcoración definidos en la Resolución 
N° 1812.73, y los mostos concentrados pro- 
venientes de la cosecha del año sólo po- 
drán ser utilizados quince (15) días des- 
pués de la presentación de la Declaración 
Juarada Anual a que se hace referencia 
en los puntos precedentes. 

7» _ Deróganso ¡as Resoluciones Nros. 
291J61, 402|62 y 731¡63. 

8*>. — Regístrese, comuniqúese publíque- 
se. pase a Dirección Gonenvl de Coordina- 
ción y Administración y Dirección Nacio- 
nal de Fiscalización Vitivinícola dése a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial 
y cumplido; archívese. 

Mario C. D. Cerosa. 



Junta Nacional de Granos 
CEREALES Y OLEAGINOSAS 

Trigo. 

Prórroga dv un plazo. 

RESOLUCIÓN 

JNG 
N? 19.Í01 

Bs. As., 25:0 75 



Instituto Nacional de Vitivinicultura 
VITIVINICULTURA 

Define la aptitud para el consumo 
de los productos destinados a \d 
Libre Circulación. 
RESOLUCIÓN 

N? 12S 

Mendoza, 18:675 



V. 



ISTO la necesidad de aunar criterios 
en la clasificación de los producios 
vitivinícolas y 
CONSIDERANDO: 

Que es imprescindible aclarar el con- 
cepto de aptitud para el consumo al 
que sa refiere al art. 14 de ia Ley nú- 
mero 14.878, 

Que conforme a¡ art. 16 de ia referi- 
da Ley es facultad del Organismo es- 
tablecer las características y toleran- 
cias analíticas de los productos viti- 
vinícolas. 

Por elio, y en uso de las facultadas 
conferidas por el Decreto N° 286J73 y 
la Ley N° 14.878, 

El Interventor en el Instituto 
Nacional de Vitivinicultura, 
Resuelve: 

1*. — Definir como aptitud para elcon- 
sumo de los productos destinados a la Li- 
bre Circulación, las características de lim- 
pidez y sen-sacones olfativas y gustativas 
que debe reunir el vino; o sea, completa 
limpidez y ausencia de sabores y olores 
extraños. 

2". — Rgístrese, publíquese. dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y 
cumplido, archívese. 

Mario C. D. Ceresa. 
Instituto Nacional de Cinematografía 

cinematografía 

Modificación parcial de la Resolu- 
ción 301 ¡75. 

Plazo dentro del cual deberán po- 
nerse a disposición del Ente de 
Calificación Cinematográfico las 
películas eiiicinalográíicas impor- 
tadas. 
RESOLUCIÓN 

Bs. As., 24;S-75 



Art, 2*— A partir de la fecha las em- 
presas Importadoras o Distribuidoras de 
material fiímico que importen películas 
cinematográficas en el pas» de 16 mm, lo 
pondrán a disposición del Organismo 
competente, dentro de las cuarenta y 
ocho 148) horas de su despacho a pla- 
za por parte de la Administración Nacio- 
nal de Aduanas, para ser visionario por 
las autoridades respectivas, 

Art. 3' — Comuniqúese, regístrese, dése 
a la Dirección Nacionai del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

Juan B. Llabres. 



Dirección General Impositiva 
IMPUESTOS 

Impuesto a tas Ganancias. 

No se aplicarán retenciones sobre 
los aumentos salariales dispuestos 
por decreto 1783 75. 

RESOLUCIÓN 

GENERAL 

N? 1.702 

Be. A*., 4;7 75 



V 



Vi 



Vi 



ISTO la necesidad de obtener semilla 
de trigo para satisfacer los requeü- 
mientos ae la campaba agrícola 1975 : 
76, y 

CONSIDERANDO: 

Que por Resolución "JNG" N" 18.3&9 
se dispuso que las reventas de '•tri- 
. go común para semilla" se efectua- 
rían hasta el 30 de junio próximo; 
Que las. desfavorables condiciones cli- 
máticas que afecta a : extensas zonas 
del país, produjeron una considerable 
demora en la siembra; 
Que tal situación ha provocado, a la 
vez, una mayor demanda de semilla 
que hace necesario atender priorita- 
riamente, a los efectos de alcanzar Jos 
objetivos planeados; 
Que para lograr dichos objetive*;, es 
necesario proceder a modificar ' los 
plazos de reventa fijados en la Reso- 
lución M.N.G." N? 18.959; 
Por ello, 

La Junta NAcion»! de Granos, 

Resuelve; 

Artículo l" — Prorrógase hasta el 31 de 
julio próximo las reventas de trigo co- 
mún y candeal o taganrock pava semilla. 
así como tarabién los camb-'os de trigo a 
"trigo para semilla". 

Art. 2* — Pa.se a la Secretaría General 
» sus efectos, debiéndole además, publi- 
íar la presente en el Boletín Oficial. 

Jorge Gaspar Duohini. 

Eduardo Alfonso Del Piano. 

Carmen A. Hmblsko 

Juan Ángel Nuñez Aguilar. 

A n Ionio Avelino Ortega. 

Agustín Ángel Pogliano. 

Alberto Rene Rampclbergh. 



ISTO Ja Resolución N<> 301 75 rela- 
tiva a ia aprobación de los costos 
definitivos de las películas naciona- 
les de largo metraje v 
CONSIDERANDO 

Que entre el preámbulo y el texto 
del artículo 1? se han utilizado tér- 
minos que pueden llevar a conclusio- 
nes distintas para un mismo objeti- 
vo. 
Por ello. 

El. Dilución Nacional de 

ClNLM ATOCHA FÍA 

K ivstífií.vi:: 

Articulo I" — Modifica.se el artículo 1» 
de la Resolución N« 80i;75 del 11 de ju- 
nio de 1975 reemplazando el término li- 
quidado por abonado. 

Art. 3» — - Regístrese, comuniqúese, dése 
a te Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

Juan B. Liabres. 

RESOLUCIÓN 
N? 393 

BS. As., 3 7 75 



V: 



ISTO la importación temporal de pe- 
lículas que ingresan al país a efec- 
tos de proceder al vísionado por el 
Ente de Calificación Cinematográfi- 
ca, y . 

CONSIDERANDO 

Que habiendo comprobado que en nu- 
merosos casos dicho material es en- 
tregado a las autoridades del men- 
cionado Organismo mucho tiempo 
después de haber ingresado al país 
sin tener una explicación aceptable. 
Que de acuerdo a! Decreto Ley nu- 
mero 20.170;73 el Instituto Nacional 
de Cinematografía está facultado pa- 
ra brindar el apoyo necesario a otros 
Organismos del Estado, cuando el 
cometido de sus funciones asi lo exi- 
ge. 
Por ello, 

l'i. DiRi'Ci'oR Nacional )>i? 

Cinematografía 

Ftr-.iuEl.vE: 

Artículo i" — A partir de la fecha las 
empresas Importadoras o Distribuidoras 
de material fflmico que importen pelícu- 
las cinematográficas en el paso de 35 mm 
para ser visionadas por el Ente de Ca- 
lificación Cinematográfica, deberán po- 
ner las mismas a su disposición dentro 
del término de cuarenta y ocho (48) ho- 
ras de su despacho a plaza por paite 
de la Administración Nacional de Adua- 
nas. A tal efecto" cursarán la comunica- 
ción pertinente. 



ISTO y CONSIDERANDO: 

Que resulta conveniente suspenaer la 
aplicación del régimen de retenciones 
vigente, sobre el aumento de salarios 
emergente del Decreto N» 1.783(75. en 
tanto se analizan sus normas en ra- 
zón de las nuevas políticas fiscal y 
salarial anunciadas por el Superior 
Gobierno de la Nación. 
Por ello y en ejercicio de las atribu- 
ciones que le confieren los artículos 
7* de la Ley N» 11.683, t. o. en 1974 y 
sus modificaciones, y 39 de la Ley 
N' 20.628 de Impuesto a las Ganan- 
cias, 

lil. DlKECIOR Gl-NtRAL 

oí; i .a Dirección General Imcomiiva 
Rfcsuri.vi-:: 

Articulo 1" — Suspender la aplicación 
de las normas de la Retoluclón General 
N 9 1.685 iO;, sobre los aumentos sala- 
riales emergentes del Decreto N° 1.783: 
75. subsistiendo las disposiciones de di- 
cha resolución para toda,?, las demás re- 
muneraciones percibidas por los emplea- 
dos en relación de dependencia que no 
tengan un origen expreso en las normas 
de dicho decreto. 

Art. 8* — Regístrese, publíquese. dése a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

Héctor A. R. Alfonso. 



Ministerios de T>efen»a y <*e Economía 
SIDERURGIA 

Distribución de palanquilla pro- 
ducida por SOMISA. 
RESOLUCIÓN CONJUNTA 

M.E. N? 118 
M.D. N» 787 

Bs. As., 10|7¡78 



V 



ISTO lo dispuesto por la Ley 12.987 
y su modificatoria la Ley 15.801, y 
la Resolución Conjunta 384.006 de los 
Ministerios de Defensa y Economía y 
CONSIDERANDO: 

Que con motivo de las limitaciones 
obradas en el mercado internacional 
proveedor de chatarra durante el úl- 
timo año, las empresas semlintegra- 
da« debieron recurrir a adquirir de 
OOMJSA una mayor cantidad de pa- 
lanquilla para mantener razonable- 
mente ocupados sus- trenes de lami- 
nación. 

Que a raíz de dicha circunstancia y 
para evitar una distorsión del mer- 
cado, el Estado se vio obligado a in- 
tervenir, arbitrando mediante la Re- 
solución Conjunta N» 384:606 del 30 
de abril de 1974 de los Ministerios de 
Defensa y Economía, sin perjuicio de 
la posterior autorización de su impor- 
tación dispuesta por el Decreto N° 
1465 74, asignando simultáneamente a 
través de la Resolución Conjunta N 9 
385J605 del 30 de abril de 1974 de los 
Ministerios de Defensa y Economía 
cupos máximos de chatarra nac'onal 
a adquirir por cada empresa en el 
mercado local, a fin de asegurar ia 
operación de los trenes de laminación 
con un grado razonable de ocupación. 
Que la situación a que se hace refe- 
rencia cesó a principios del corriente 
año a raíz de la liberación de expor- 
tación de chatarra dispuesta por los 
países que la proveen en mayor pro- 
porción en el mercado internacional. 
Que, debe tenerse presente la parti- 
cular situación de las empresas qr.e, 
por haberse acogido a regímenes pro- 
mocionales y obtenido por tanto be- 
neficios para construir sus respecti- 
vas plantas destinadas a la produc- 
ción de su propio acero, están obli- 
gadas por la ley a cumplir los planes- 
de producción de acero on los térmi- 
nos y plazo* señalados en los decretos 
mediante los cuales aquellos benefi- 
cios les lian sido acordados 
Que opera do todas las empresa». f;e- 
miintegrada., sus acerías a plena ca- 



pacidad, m¡ producción <le palanqut* 
lia, junto con la de SOM1SA debe-*»4 
ser suficientes para abastecer el mer* 
cado consumidor pudiéndose as eli» 
minar el d^sabastecimíento que aque* 
ja al país y cumplir lo» planes pra* 
vistos. ' - ; 

Que en el caso de que fa'tara en» 
semí-producui, SOMISA podrá in>* 
portar tochos ó palanquilia según me- 
jor convenga a la economía nacional. 
Que a su vez SOMISA deberá procu- 
rar que sus precios nu creen distar-* 
«iones que piiedan desatentar ía pro- 
ducción de acero uropto de las plan» 
tas semilntegrivdm 
Que para evi + ar U incidüocia <?a* e» 
el costo de la palanoutUa de laa plan-i 
tas semiintegrr.'ulas, pueda tener i* 
constitución del depósito prí»rto <M 
100 % obligatorio, establecido en 3* 
Circular 535:75 cic' Banco Central da 
la República Ar.je-itma, por las ion 
portaciones de las materias primas é 
insumes destinados a la elaboración 
de acero, resuH.t aoonse jabk- orce»* 
der a su exencióa. 

Que hallándose actualmunt* sJguna* 
plantas, laminadoras operando coi 
palanquilla d.» SOM1.8A. no obstanM 
no hallarse inscriptas en el Regist»* 
Especial de Entidad' 5 » Industríale! 
(Decreto Jl. 587147 •■ Plat. Siderúrgio» 
Argentino), se considera eonvenienti 
mantenerlas en su caráctor de uswa* 
rias de dicho producto, con la con» 
dición de que en el término de mí 
año a partir de la presume Resoiu* 
ción regularicen sa situación. 

Por ello; 
Ki MiMisrso oi< Di'FriNfsA t w. 

MlNIWRO l>f llONDMÍA 

Rl-SUFXVt-N-: 

Artículo 1? ■— La paJanqui'la producida 
por SOMISA se distribuirá libremente en- 
tre las plantas de transformación y d« 
terminado instaladas en el país. 

Art. 2? — A electos de lograr el pleno 
abastecimiento las plantas semüntegra- 
das deberán operar al máximo de sus ra- 
pacidades productoras de acero, y SOMI- 
SA si fuera necesario, importará en forma 
exclusiva, todos los semi-produ^tos que 
bagan fnlta, tomando en cienta la real 
demanda del mercado consumidor. 

Art. 3* — La palanquilla entregada j»r 
SOMISA a las usuarias no podrá ser re- 
vendida por éstas sin que la hayan so- 
metido a un proceso de laminación o de 
forjado. Tampoco podrá ser entregada » 
terceros para su transformación "a fa- 
cón". SOMISA deberá fiscalizar el nu- 
tricio cumplimiento de esta disposición.. 
La violación de este articulo implicará 
la (supresión del suministro de palanqui- 
lla, independientemente de la qce corres- 
pondiera por aplicación de la Ley N* 
20.680 de abastecimiento. 

Art. 4? — Las planta», aetniintegradasv 
serán tenidas en cuenta e-n si suministra 
de palanquilla cuando operando sus ace- 
rías a plena capacidad, ésta no cubra att 
capacidad de laminación. 

Art. 5' — SOMISA determinará el pre- 
cio de venta de su palanqui.la, en forma 
de no desalentar la producción de acero 
propio de las plantas semiintegradas. 

Art. 6' — Exceptúase a las empresa* 
semiintegradas, inscriptas en el Registro 
Especial de Entidades Industriales crea- 
do por el Decreto 3i.537¡47 (Plan Side- 
rúrgico Argentino), de constituir el de- 
pósito previo del 100 % esta 'sSeeido en la 
circular 535175 del Banco Central de la Be- 
pública Argentina, a las importaciones de 
arrabio, chatarra de hierro o acoro, coit*. 
ferroaleaciones y electrodos y sus ñipies. 
A tal efecto, la Dirección Grh'rral de Fa- 
bricaciones Militares extenderá dicli* 
exención, en oportunidad de otorgar !• 
Exención de Derechos de Jiftnoríaeión 
prevista en los Decretos 34:1 06 y 910-70 
para esos materiales. 

Art. "1? — A partir da la feci-.a de ia 
presente Resolución las empresas que nú 
se hallen inscriptas en el Registro Espe- 
cial de Entidades Industriales (DccretT 
31.587147 - Plan Siderúrgico Argentino), 
tendrán un año de plazo ruara regularizar 
su situación, caso contrario rerán exclui- 
das del suministro de palanquilla úa 
SOMISA. 

Art. 8» — A p?rtir de la lecha 'íe vi- 
gencia de la presente Resolución, SOMI- 
SA no abastecerá de palanquilla a otras 
planta? laminadoras que no sean la» ae» 
LuaJeg usuarias. Las nuevas plantas fue- 
se instalaren deberán gestionar previa- 
mente ant«> la Dirección General de Fa- 
bricaciones Militares la inscrioción en el 
Registro Especial de Entidades Industria- 
les 'Decreto 31.587:47), en cuyo caso ten- 
drán derecho a la palanquilla de SOMI- 
SA. siempre que se encuentren suficien- 
temente abastecidos los actuales usuarios. 

Art. 9? — Convalídase la distribución 
de palanquilla de SOMISA realizada en- 
tre el 19 de abril de 1975 y la fecha di 
publicación de la presente Resolución, da 
ucuorc'p al régimen d* la Resolución 384 
iMDl - 606 (MEi. 

Arí. 10. — Comumouese, publique:-* dé- 
se a i~\ Dirección Nacional del Rcgistio- 
Ofici.-il y arclu'vese en la D:receión Ge- 
neral de Fabricaciones Militares. 

Rodrigo 

Savino 
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Junta Nmí«m1 da GiwjMg • 
CEREALES Y OLEAGINOSAS 

Modificación de tarifas por descarga?, y carga, 

RESOLUCIÓN 

"JNG'' 
m 19M8 

Bs. As.,25 : 6,75 



V 



ISTO las presentes actuaciones, relacionadas con Ja actualización de los 
salarios para el- obrero rural, ¡o informado por la Gerencia de Operaciones 
Comerciales a fe. 38 y 
CONSIDERANDO: 

Que la Comisión Nacional de Trabajo Rural, organismo competente en la 
materia, dispuso que es de aplicación a partir del 1? de marzo" ppdo., un 
nuevo incremento salarial para el personal que se desempeña en activi- 
dades comprendidas en el régimen de la Ley N 9 13.020; 
Que a los fines del cumplimiento de la citada disposición, se han efec- 
tuado los reajustes pertinentes, según planillas demostrativas a, fs. 26(37, 
cuyos importes reemplazan a los fijados en concepto de "Descarga y carga, 
incluso dos pesajes", establecidos por Resoluciones "JNG" Nros. 18.822 y 
18.835, correspondientes a la cosecha fina y gruesa 1974¡75; i 

Que este organismo, en su condición de propietario de la mercadería ad- 
quirida con anterioridad al incremento salarial comentado, está obligado 
a reconocer a favor del depositario y por toda la mercadería que éste cargue 
a partir del V> de marzo último, el cincuenta por ciento (50 %) de la dife- 
rencia de tarifas paritarias, que surge de aplicar las que regían anterior- 
mente, con respecto a las fijadas en el artículo 1? de la presente Reso- 
lución; 

.Por ello, 

la, Junta Nacional «te Granos 
Resuelve: 

Articulo 1* — Reemplazar' las tarifas de 'Descarga y carga, incluso dos pesa- 
je*', establecidas en las Resoluciones "JNG" Nros. 18.822 y 18.835 por las siguien- 
te», que tendrán vigencia desde el 1? de marzo de 1975: 

TRIGO - LINO - CEBADA - CENTENO Y MAÍZ 

Comisión Embolsado $ Cortando $ A Granel $ 

Paritaria 



Art. 3? — Reconocer a favor de los vendedores y|o depositarios (Cooperativa 
Acopladores Autorizados) con cargo al organismo el cincuenta por ciento (30 <" 
de la diferencia existente entre las tarifas fijadas en el artículo 1' y las que 
igual concepto fueren establecidas por Resoluciones "INC Nros. 18.658 18.8 
18.709, y 18.777 o las fijadas por Resoluciones "JNG" Nros. 18.822 y 18.'336 
gún corresponda. - * 

Art. 3* — Pase a la Secretaría General, a sus efectos^ 

Jorge G. Duchlni. 
Eduardo A. del Plano. 
Carmen A. Hrubisko. 
Juan A. Núñez Aguilar. 
Antonio Aí Ortega. 
Agustín A. Pogliano, 
A'berto R. Rampelbergh. 



Caja Federal de Ahorro y Préstamo para fu, Vivienda 
AHORRO Y PRÉSTAMO PARA LA VIVIENDA 
Monto máximo de créditos hipotecarios. 

Modificación del Plan Único de Ahorro y Préstamo. 

RESOLUCIÓN 

GENERAL 

N' 8 

Bs.. As., 2,7 75 
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3,44 


2,24 


1,89 


5 (San Luis) 


2,64 


1,72 


1,45 


7 


2,64 


1,72 


1,45 


8 


2,64 


1,72 


1,45 


9 


2,64 


1,72 


1,45 


K) 


2,64 


1,72 


1,45 




AVENA Y 


SOJA 




Comisión 
Paritaria 


finbolsado % 


Cortando $ 


A Granel $ 


2 


4,58 


2,98 


2,52 


3 


2,71 


1,76 


1,49 


4 


6,06 


3,94 


3,33 


5 (Córdoba) 


3,99 


2,59 


2,19 


8 (San Luis) 


3,07 


2,00 


1,69 


7 


3,07 


2,00 


1,69 


8 


3,07 


2,00 


1,«9 


9 


307 


2,00 


1,09 


10 


3,07 


2,00 


1,69 




S O 


R G O 




Comisión 
Paritaria 


Embolsado $ 


Cortando f 


A Granel $ 


2 


4 37 


2,84 


2,40 


3 


2,59 


1,68 


1,42 


4 


5,78 


3,76 


3,18 


5 (Córdoba) 


3,81 


248 


2,10 


5 (San Luis) 


2,92 


1,90 


1,61 


7 


2,92 


1,90 


1,61 


8 


2,92 


1,90 


1,61 


9 


2,92 


1,90 


L61 


10 


2,92 


1,90 


1,61 




GIRA 


SOL 




Comisión 
Paritaria 


Embolsado $ 


Cortando $ 


A Granel $ 


2 


5,09 


3,31 


2,80 


3 


3,02 


1,96 


1,66 


4 


6,74 


4,38 


3 71 


a (Córdoba) 


4 4j 


2,88 


2 44 


5 (San Luis) 


340 


2,21 


1,87 


'¡ 


3.4(1 


2,21 


1,87 


8 


340 


2,21 


1,87 


9 


3 40 


2 21 


1,87 


10 


3,40 


2,21 


v 1,87 




MAN 


I 




Comisión 

Paritaria 


Embolsado $ 


Cortando $ 


A Granel $ 


2 


4,46 


2,90 


2,45 


3 


2,64 


1,72 


1,45 


4 


5,87 


3,82 


3,23 


S (Córdííba) 


3,88 


2,52 


2,13 


5 (San Luis) 


2,98 


1,94 


1,64 


7 


3,98 


1,94 


. 1,64 


8 


2,98 


1,94 


1,64 


9 


2,98 


1,94 


1,64 


10 


2,98 


1,94 


1,64 




M I J 


O 




Comisión 


Embolsado f 


Cortando $ 


A Granel $ 


Paritaria 








2 


4 02 


*2,61 


2,21 


S 


2 38 


1,55 


1,31 


4 


5,30 


3,45 


392 


5 'Córdoba) 


3,49 


2 27 


1,92 


5 (San Luis) 


2 68 


1,74 


1,47 


7 


2,68 


1,74 


1,47 


8 


2 63 


1,74 


1,47 


» * 2 68 


174 


1,47 


10 


2.63 


1,74 


1,47 



ISTO lo dispuesto en el artículo 13 del Decreto-Ley (¡706/63, y 
CONSIDERANDO: 

Que la resolución, fijando el monto máximo de los créditos hipotecarios a 
otorgar por las entidades del sistema durante 1915, fue postergada en opor- 
tunidad de ser dictada, en atención a la coyuntura de precios por la que se 
atravesaba en ese momento; 

Que dicha postergación obedeció a que la Información técnica basada en el 
índice del costo de construcción calculado por el I.N.D.E.C. hacía elevar el 
tope a una cifra de $ 610.000 suma que se consideró excesiva respecto a las 
necesidades que el sistema debe atender; 

Que las circunstancias actuales del mercado exigen adecuar el monto máximo 
de los créditos, en las cifras que por indexación deberían regir desde el 1? dtt 
enero de 1975; 

Que algunas entidades del sistema han solicitado en fecha reciente la ac- 
tualización de los topes máximos; 

Que en Igual sentido, la Cámara Argentina de Ahorro y Préstamo para la 
Vivienda cursó nota.de fecha 26 de junio de 1975 (T. I. N* 21.835/75) soli- 
citando la elevación del tope aludido hasta el límite que resulte de aplicar 
las normas vigentes; 

Que en virtud de lo actuado, se estima necesario actualizar el monto má- 
ximo, que se mantiene vigente desde el 18 de octubre de 1974, adecuándolo s 
los máximos que fijan las disposiciones legales; 

Por ello, y en uso de las facultades que le acuerda el régimen legal vigente. 

El Presidente de la Caja Federal de Ahorro y 
Préstamo para la Vivienda, Resuelve: 

Artículo 1* -^ Fíjase en la suma de seiscientos diez mil pesos ($ 610.000) el monto 
máximo a que se refiere el artículo 14 de las Normas Reglamentarias Básicas apro- 
badas por Decreto-Ley N? 11.179/62. 

Art. 2* — Regístrese, comuniqúese, notifíquese a las entidades bajo constancia, 
dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y cumplido, archívese. 

Andrés Fernández Taboada. 
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ISTO el artículo 5S de la Resolución General N? 6/75, que modificó las tasas 
de interés indicadas en los Anexos I y II de la Resolución General N? 2/76 
y el artículo 1* de la Resolución General N? 7/75, que modificó el coeficiente 
de cargas administrativas fijado por ©1 artículo \"> inciso í) de la Resolu- 
ción General N» 22/74, y 

CONSIDERANDO: 

Que es menester ajustar las cuotas mensuales de las variantes "A" "B" y "C* 
del Plan Único del sistema colectivo a las nuevas tasas de interés' vigentes; - 
Que corresponde adecuar la tasa de intereses punitorios a los nuevos niveles 
que rigen en el mercado; 

Que los planes financieros preparados por las entidades del sistema, de acuer- 
do a lo establecido en el artículo 5? de la Resolución General N?'2;/75, han 
perdido actualidad como consecuencia de la reciente reforma financiera; 

Por ello y en uso de las facultades que le acuerda el régimen legal vigente, 

El Presidente de la Caja Federal de Ahorro y 
Préstamo para la Vivienda, Resuelve: 

Artículo l 9 — Sustitúyense la segunda págin» de la solicitud de certificado de 
ahorro y préstamo para la vivienda, inserta en el Anexo I de la Resolución 2/75 y 
el Anexo II de la misma, por los Anexos I y II de la presente Resolución. 

Art. %"> — Dentro de los treinta (30) días a partir de la fecha de la presente Re- 
solución, las entidades deberán comunicar a esta Caja Federal los nuevos cupos 
de producción de las variantes "A", "B" y "C" del Plan Único que proyecten reali- 
zar, adjuntando el nuevo plan financiero correspondiente, conforme a lo estable- 
cido en el Anexo I, punto 3? de la Resolución General N<? 7/67. 

Las sociedades no podrán exceder los cupos informados o los que oportunamente 
fijare este "organismo. 

Art. 3» — Regístrese, comuniqúese, notifíquese a las entidades bajo constancia. 
dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y cumplido, archívese, 

Andrés Fernández Taboada. 

ANEXO I 

SISTEMA COLECTIVO SIN REAJUSTE DE SALDOS — PLAN ÚNICO 

Derecho de ingreso: 2% sobre el valor nominal del contrato. 

Derecho de préstamo: 2% sobre el valor nominal del contrato. 

Cargas administrativas: Ver cuotas mensuales según detalle en ei cuadro res- 
pectivo. 

Tasas de interés sobre ahorro: 15% anual capitalización mensual a tasa propo*» 
cicnal sobre el saldo cierre mes an tenor. Sobre préstamos: 18% anual a tasa p«fc 
porcional sobre el saldo cierre mes anterior. 

Intereses punitorios: 3% mensual sobre las cuotas de amortización vencidas 'scw 
pagas. 

Condiciones mínimas parata Adjudicación del Préstamo \\ 

a) Integración mínima de ahorros: 25% del Valor Nominal del contrato; ( 

b) Tiempo mínimo de ahorro: Variante A 12 cuotas mensuales; Vanante B 18 
cuotas mensuales; Variante C 24 cuotas mensuales. 

1) Sólo se cuentan los meses en que se haya depositado en término la cuota 
de ahorro. 

2) Se debe continuar depositando regularmente las cuotas de ahorro hasta que 
el contrato resulte adjudicado. 
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t> B otoffMBlento iM prfetecno no puede comprometerse poro {«oh* o piase 
fijos, ni con vn porcentaje determinado d* Integración. 

per «mU f 10400 d* votor norata*! 4M Malrote 

Variante A Variante B Variante G 



Portado do ftttorro (mínimo) 
Cuate neta 


13 CUOt«« 

$ 104.40 
9 7,00 

$ aoa,3o 

00 cuotas 

$ 100,45 
t 10,65 


18 OUOtM 

* 124.71 
I 7.50 


24 OUOtM 
$ 80 07 




* 7>3 


Periodo de amortiz. (máximo) 


* 132,30 

84 cuotas 

t 157.63 
t 10.37 


$ «7.30 

108 CUOtM 

$ 140,68 
* 10.13 




* 301,10 


* 167.00 


t 150,80 





Slalom» Libre: Cródltos Intermedios, Paralelos y MreofeM 

S derecho de Ingreso no podrá exceder de do» por ciento (3%) «obre si valor 
nominal del certificado correspondiente 



Los derechos do Ingreso y ¿c préstamo, en conjunto, no poJráu superar el ocho 
del valor nominal del préstamo, cuando el plazo de compensación 



por ciento (6 %} .. 

sea de 73 o mas meses. 

Cuando los plazos de compensación sean Interiores, ese porcentaje se rebajará 
a razón de un (1) punto por cada año o fracción de reducción del plazo. 

- Cuando se perciba el derecho de préstamo al otorgarse créditos intermedios no 
podra cobrarse nuevamente con motivo de la adjudicación del préstamo del sistema 
totectivo. 

—Carga administrativa mensual: Máximo cuatro por mil (4o/oo) sobre el valor 
nominal del préstamo. 

—Tasa de Ínteres: Máximo treinta y siete por ciento 437 %) anual a tasa pro- 
porcional sobre el saldo de deuda al cierre del mes anterior. En caso de Cró- 
dltos Directos, e! ahorro caucionado ganará el Interés del Slstcmn Colectivo. 

Los porcentajes indicados son ilustrativo*. Se aplicaran los vigentes en Oportu- 
nidad de otorgarse el crédito del Sistema Libre. 

ANEXO II 
PLAN ÚNICO DE AHORRO Y PRÉSTAMO —SIN REAJUSTE DE SALDOS— 

Derecho de Ingreso: dos por ciento (2 %) sota-e el valor nominal del contrato. 
Derecho de préstamo: dos por cicuto (3%) sobre el valor nominal del contrato. 
Tasas de interés sobre ahorros: quince por ciento (15 %) anual con capitaliza- 
ción mensual a tasa proporcional sobre el saldo cierro mes anterior. 

Sobre deuda: dlecloclw por ciento (18 %) anual a tosa proporcional sobre el sal- 
do cierre mes anterior. 

Cargas administrativas: En período de ahorro; variante A: 790 por mil del 
ralor nominal del contrato; variante B: 0,769 por mil y variante C: 0,733 por mil. 
»— » ai PS riod0 *> amortización; variante A: 1,069 por mil del valor nominal del con- 
trato; variante S: 1,037 por mil y variante C: 1,013 por mil. 
■ Periodo mínimo de ahorro: variante A: 13 meses; variante B: 18 meses y va- 
riante C: 34 meses. 

.i—P^Jñ?.^ P to i m ° de ahorro prevista para la adjudicación: veinticinco por 
«lento (25 %) del valor nominal del contrato. 

Periodo máximo de amortización: variante A: 60 cuotas; variante B; 84 cuotas 
y variante C: 108 cuotas. 



Cuotas mensuales por cada, S 1.000 de Valor Nominal 
Variante A Variante B 



Periodo de ahorro 

Cuota neta de aliono 
Carga administrativa 



13 cuotas 

$ 19,440 
i 0,790 



Cuota bruta de ahorro $ 30,230 



Periodo de amortización 

Cuota neta do amortización 
Carga administrativa 



Cuota bruta de amortización 



60 cuotas 

t 10.045 
t 1,085 

$ 30,110 



18 cuotas 

$ 12,471 

$ 0,769 

* 18,230 

84 ouotas 

» 15.703 

$ 1,037 

$ 16,790 



Variante C 

24 cuotas 

% B.997 

* 0,733 

• 9,730 

108 cuotas 

$ 14,008 
.» 1.012 

t 15,080 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Unión Crufícu Corrcnlina (U.C.C.) 

Estatuto. 

RESOLUCIÓN 
M. T. N Q 238 
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1STO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por I* Unión Orifi- 
ca Correntín» (U.G.C.). en el expe- 
diente N» 33.4O6|«0; y 

CONSIDERANDO: 

Que la entidad petición ante consti- 
tuye una asociación profesional de 
primer grado, que' agrupa a todos los 
obreros y empleados de la industria 
gráfica* quo desempeñen' sus tarcas 
en talleres propiedad del Estado, 
el capital mixto o privado, con zona 
de actuación en todo el territorio de 
la Provincia de Corrientes. 
Quo desde el 13 de agosto de 1957, 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de 
los intereses' profesionales del referi- 
do gremio. 

Que de la información producida por 
la Dirección Nacional de Asociaciones 
Profesionales, a fojas 68, existe la 
Uotón del Personal Civil de la Na- 
ción. Asociación Trabajadores del Es- 
tado, Asociación de Empleados Pú- 
blicos de la Provincia do Corrientes 
y Federación Argentina do Trabaja- 
dores de la Imprenta, entidades que 
podrían estar Interesados en el agru- 
pamlento do la ocurrente, pero al 
respecto cabe expresar que las dos 
primeras no formulan reparos; la ter- 
cera manifieste no oponerse al pedí» 
do de personería gremial solicitado 
como conste a fojas 91 y tojas 88, 
en tentó quo la cuarta por su carácter 
de entidad federativa no le correspon- 



de Intervenir en ningún caso en que 
«e ventile una solicitud de la natura 
leza expuesta por tratarse de uno aso- 
elación de primer grado, la presen- 
tante. 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a los disposiciones contenidas en la 
Ley N» 20.615 y demás normas vi- 
gentes. 

Quo el número de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, le 
da el carácter de suficientemente re- 
presentativo. 

Por ello, 

El Ministro dk Trabajo 
Resi/CLTE: 

Articulo 1* — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante, do fojos cuarenta (40) a 
foJa s cincuenta y cinco vuelta (55 vta ) 
y otorgar personería gremial a la Unión 
Gráfica Correntlna (U.O.C.) con domi- 
cilio en la callo Plácido Martínez nú- 
mero 2170, de la Ciudad de Corrientes 
con ei carácter de entidad profesional de 
primer grado, que agrupa a todos los 
obreros y empleados do la industria grá- 
fica que desempeñen sus tarcas en ta- 
lleres propiedad del Estado, el capital 
mixto o privado, con zona de actuación 
todo el territorio de la Provincia de Co- 
rrientes. 

Art. 2' — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto de la Unión Orática Correntina 
(U.O.C), y la inscripción de la mencio- 
nada entidad en el Registro de Asocia- 
ciones Profesionales con personería gre- 
mial, notificar a la Unión del Personal 
Civil de la Nación, Asociación Trabaja- 
dores del Estado, Asociación de Emplea- 
dos Públicos de la Provincia de Corrientes 
y Federación Argentina de Trabajadores 
de la Imprenta remitir copla autenticada 
ai Departamento de Publicaciones y Bi- 
blioteca; archivar oportunamente. 

Otero 



KSTATVTO 

CAPITULO I 

DmH nombre, comulación, «omiciUa • 

Independencia 

Articulo ir — Denominase "Unión Grá- 
fica Correntlna" (U.O.C). la entidad 
constituida en la Ciudad de Corrientes, 
Capital de la Provincia del mismo nom- 
bre, a los 13 dias del mes de agosto del año 
1997, con domicilio legal en la Ciudad de 
Corrientes, calle Plácido Martines núme- 
ro 3170, que agrupa a todos los obreros 
y empleados de la Industria Orática que 
desempeñen sus tareas en talleres pro- 
piedad del Estado, el capital mixto o pri- 
vado y con zona de actuadón en todo el 
territorio de la Provincia de Corrientes 
de la República Argentina. 

La Unión Gráfica Correntlna es Inde- 
pendiente de todo partido político, sec- 
ta religiosa o ideológica y del Estado. 

CAPIULO n 

Del objeto y finalidad 

Art. V — Las finalidades presentes y 
futuras de este Sindicato son: 

a) Propugnar el mejoramiento Incesan- 
te de 1m condiciones de trabajo, la 
defensa de los derechos civiles y so- 
ciales, la elevación cultural y la su- 
peración técnica de su* asociados, 
proclamando como factor fundamen- 
tal para el logro de estos objeti- 
vos, la acción unificada y solidaria 
de los trabajadores que la Integran 
y. para la cual, en su seno no po- 
drán hacerse distingos de raza, na- 
cionalidad, religión e Ideológicos; 

b) Sumar su esfuerzo en favor de la 
consecuencia de leyes para los tra- 
bajadores que consagren sus dere- 
chos de artífices principales do 1» 
riqueza o progreso de la Nación. 
Sostener y reafirmar el derecho a 
que los trabajadores puedan tener 
participación en la dirección de las 
empresas y representación en los or- 
ganismos sociales y de previsión y 
todo» aquellos que tienen a su cargo 
la planificación y dirección de la 
economía nacional y provincial; 

o) Propiciar la organización de la Asis- 
tencia Social y Ayuda Mutua entre 
sus asociados y propugnar- la crea- 
ción de cooperativas de producción, 
consumo, crédito y vivienda, ya sean 
ellas exclusivas del gremio o en co- 
laboración con otras entidades sin- 
dicales; 

d) Defender los derechos de los tra- 
bajadores a la Previsión Social, vi- 
gilando el cumplimiento de la legis- 
lación que lo estatuye, propiciando 
su perfeccionamiento y «sumiendo en 
todos luí conos su representación le- 
gal y sindical: 

e) Brcijar por una mayor capacitación 
técnica y elevación cultural de los 
afiliados, fomentando la creación de 
escuelas profesionales y bibliotecas; 

f) Propiciar y concretar Convenios Co- 
lectivos de trabajo. 

g) Vigilar la s condiciones de trabajo, el 
cumplimiento de las normas labora- 
les y denunciar sus infracciones; 

h) Adherirse a Federaciones o Confe- 
deraciones, cuando asi se resuelva en 
Asamblea Oeneral; 
i) Crear la Bolsa de Trabajo y regla- 
mentar su funcionamiento en el mo- 
do que dispongan las normas vigen- 
tes. 
-Art. 3« — Queda prohibido a la Insti- 
tución recibir ayuda económica o de cual- 
quier Índole, de organizaciones empresa- 
rios, políticas o religiosas, do entidades 
extranjeras, de simples particulares, cuan- 
do la razón de la misma resulte contra- 
ria al espíritu de este estatuto o de la 
ley. 

CAPITULO III 
Del patrimonio y fondos sociales 

Art. 4* — El patrimonio de la entidad 
está formado por la cuota social mensual 
de los asociados, muebles, inmuebles, úti- 
les c instalaciones de trabajo, el capitel 
en los Bancos y los intereses que deven- 
guen: las contribuciones extraordinarias 
que resuelvan las Asambleas Generales 
las donaciones y legados sin cargo y todo 
ctro ingreso que no sea contrario al es- 
píritu de este estatuto o de la ley. 

Art. 5' — Los fondos sociales, así como 
todos los ingresos sin excepción, se depo- 
rtarán en uno o más Bancos que ]« Co- 
misión Directiva establezca, preferente- 
mente en Bancos estatales, a nombre de 
la entidad y * la orden conjunte del Se- 
cretarlo General. Tesorero y Secretario 
de Actas o quienes los reemplacen en ca- 
so de ausencia. — La Comisión Directiva 
asignará un fondo para gastos menores. 

Art. 0» — U\ Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración amplia de todos 
ios bienes sociales y necesitará la auto- 
rización de la Asamblea General para 
adquirir inmuebles, bienes muebles cuyo 
registro han impuesto las leyes en forma 
obligatoria, agravarlos o enajenarlos, asi 
como también para solicitar préstamos. 
El capital social y los recursos del Sin- 
dicato, serán utilizado» exclusivamente en 
beneficio del mismo.' y de conformidad 
con este Estatuto, con criterio de econo- 
mía y moderación. 



Art. 7t 

cualquier miembro de 1* Comisión TJtsoc 
tiwa que autorice gastos en contraven 
don a lo dispuesto en el articulo anterior 
o compromete gastos ate tener recurso» 
fondos disponibles para nacer frente - 
los miemos, sin la debida autorlxaotta. tf 
la Comisión Directiva. 

Art. 8» — El Sindicato llevará su oon 
Ubllldad en forma clara» prolija y orden* 
da, llevando los libros exigidos por el «r 
nlsterlo de Trabajo y leyes vigentes, n 
pudlendo en ellos borrar, techar, enmei 
dar, escribir entre lineas ni alterar te al i 
Ilación. Cualquier corrección so efectos 
rá con una nota aclaratoria o eontsw 
asiento. 

Art. 9» — ET ejercido económico-finar 
clero será anual y deberá cerrarse st 
de junio de cada ano. 

De cada ejercido se confeccionase 
correspondiente Memoria y Balance • B 
venta rio General, que, acompañando! 
con los cuadros de pérdidas y ganas 
cía* , movimientos de fondos y de aw 
ciados, será sometida a te Asamblea G< 
ncrai para sn aprobación, debiéndose rt 
mltlr copia debidamente firmada al M 
nlsterlo de Traba-jo, con te antidpaelc 
de ley. . 

Art. 10. — La cuota social será fijada 
modificada por la Asamblea General d< 
gremio. 

CAPIULO IV 
Del asociado 

Art. 11. — El ingreso coma asociado d 
berá ser solicitado por el aspirante, H 
nando y firmando su ficha, en la qi 
consignará el nombre y apellido, domk 
lio, edad, nacionalidad, numero de d 
cumento de identidad, lug-.r donde to- 
baja con fecha de ingreso y tarcas q 
realiza, antigüedad de residencia en 
país (para los extranjeros). La solloifc 
será aprobada o rechazada dentro d# \ 
treinta dios, haciendo constar te reooJ 
clon adoptada en el acta. 

El aspirante a asociado que se conste 
re lesionado en sus derechos, podrá prr 
sentar su apelación a la próxima Asan 
blea General del gremio, ante quien et 
vara la Comisión Directiva todos los a» 
tccedcntcs del caso. 

Art. 12. — Aceptado, deberá abonar «r 
cuota adelantada, a contar del mee s 
guíente a la reunión de la Comisión D 
recttva que lo aceptó, 

Art. 13. — Son causas del rochas» 
pedido/ de ingreso: 
a> Incumplimiento de los requisito» 
forma exigidos en este Estatuto* 
W No desempeñarse en te actividad 
que pertenece el Sindicato, setal 
da en el art. 1»; 
el Haber sido, objeto de expulsión p> 
un sindicato sin que hayan troneei 
trido dos años desde la fecha <te t 
medida; 
dt Haber sido condenado judlcuüaMn 
por te comisión de un delito en pe 
Juicio de una asociación protestan 
de trabajadores. 

Derechas 

Art. 14. — n socio que esto al dte r 
el pago de la cuota codal, goeará de t 
tíos los derechos que le acuerda este e 
tetuto y el uso de los servicios de te ei 
tidad, de acuerdo a las dlsposldonea q< 
lft rigen. 

Art. 16. — Los asociados no morosos q-. 
deban -préster servido militar, loe quo e 
ten ausentes del trabajo por desocup. 
clon forzosa en tareas del gremio, qu 
dan exentos del pago de' la cuota sind 
cal (estos últimos en un plazo no moy« 
de 1 año) hasta ln vuelta, cuando lnvr 
cando y aprobando estos causales ast 
tolldtcn a la C. D.; sin embargo, eont 
miarán gozando de todos los derechos 
benfllclos de Recolados. Idénticos den 
chos gozarán los asociados que so ni 
bleran acogido a kw benefidos de te Ji 
bilactón, siempre que sigan cotizando. 
Obligaciones 

Ai-t. 16. —Son obligaciones del asoete 
do: 

a) Abonar puntualmente la cuota se 
clal quo rija; 

b) Conocer, resectar, acatar y cump! 
este estatuto, los reglamentos y *? 
soluciones de Congresos AiamMon 
y C. D, asi como los Convenios Cv 
lectivos o individuales o compromi 
sos arbitrales celebrados en nombí 
de los nsodíidoe; 

c) Aceptar los cargos a que (uera a*l( 
nado salvo caco de fueran mayor 

d) Partídpar en todos los actos m 
organice el Sindicato; 

e) Dar cuenta ni Sindicato de los can: 
blos de domicilio o lugar de trabe 

í > Respetar la wrsotw y opinión de le, 
otros asociados. 

Dejar de ser Modado 

Art. 17. — Por fallecimiento, renuocl: 

repulsión, o por dejar de trabajar ea 1 

industria o actividad establecida en el m- 

tteulo primero, por más de un «fio: 

a) El asociado puede renunciar e 

cualquier momento a su condtefaS 

de afiliado, toda remuda será prc 

sentada de puño y letra del asodr 

do y entregará copia de te roten: 

debiendo te C. D. tratarte dentro ó 

tes treinta días de su prosenteetót 
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Sanciones Disciplinarias 

Art. 38 — Son causas suficientes para 
que la C. D.. con recurso de reconsidera- 
. ción y apvlación, amoneste o suspenda a 
un asociado: 

a) La no concurrencia a tres Asam- 
bleas consecutivas o cinco alterna- 
das, sin razón que lo justifiquen; 

b) No comparecer a votar en las elec- 
ción e, convo. d « uor el Sindicato, 
sin causa justificada; 

el Todo acto de inconducta sindical, 
que a criterio de la C. D. corres- 
ponda a la aplicación de sanciones 
disciplinarias. 
Art. 19. — Las suspensiones se aplica- 
rán por el término de ley, debiendo el 
asociado, en tales casos, continuar abo- 
nando la cuota social. 

Causas de expulsión 
Art. 20. — Será motivo de expulsión: 
a,) No acatar las medidas de fuerza que 
fueran dispuestas o estatutariamen- 
te; 

b) Colaborar con los empleadores e.n 
prácticas desleales; 

c) Recibir ilícitamente .subvenciones di- 
rectas o indirectas de los empleado- 
res dorante el ejercicio de cargos 
sindicales o con motivos de ellos; 

d) Percibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidas o entidades 
políticas, nacionales o extran jeras; 

e) Haber sido condenado por la Comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional de tra- 
bajadores; 

í) Hv.ber ob'igado o comprometido a la 
Asocia.-ión en actos que le acarreen 
pe'juicios, sin facultades para ha- 
cerlas. 

Ait. 21. — Normas geneíales para los 
*r.ncionados: 

a) Todos ios inculpados serán juzgados 
en primer término par la C. D. del 
gremio. Esta podrá suspenderlos, es- 
tar, do facultada para recomendar a 
la Asamblea General, la expulsión 
ríe! afi'Wln fiovj'ifi^e jos antece- 
dente- del caso; 

b> Se>-á facultad privativa de la Asam- 
blea General, la exrmlsión de los afi- 
lio dos: todos los inculpados podrán 
participar en di "ha, Asamb'.ea Gene- 
ral, a la que serán citados para 
ejercí? su defensa, gozando en la 
misma 'del derecho de voz y voto: 

e) Oirm-'.o el a^u-ado lo crea conve- 
la ni?. Morirá designar un afiliado 
pnifi ejercer si" defensa oral ante los 
i;rc~cntes. 

Art. ?'. Todo : -.orv do exmílsado para 
reingresar, it-beiá ser autorizado por la 
A-nm'oVn Csik,'-). 

Art. i'i. — . K\ "ociado que adeuda máí» 
de tres c"otns. se considerará moroso y 
pueda svsp';tKlido en el ejercicio de sus 
ÚPioenoB. 

Art. 24. - El 'asociado pierde también 
su (■/. no '-'.ióii >> ' rl fun.ndo por cualquier 
cini'sa ocupo caraos o tareas en la firma 
patronal tie carácter directivo, pudiendo 
reinidcsnr -jurado desaparezca esta cau- 
í¡;i. ?■;< rrm.-o que haya cumplido en denun- 
ciar eia situación ane lo inhabilite como 
«.sodado, caso contrario, para reingresar 
deberé r-dir a" | t'-r : *a / -ión a la C. D.. de- 
ne-^d* í' f a. podrá actuar conforme al 
artículo 21. 

CAPITULO V 

V? la administración, dirección 

y fiscalización 

A> t. i5. — E! régimen interno de la 
Unión GráTica Correntina, es esencial- 
mente democrático, sus órganos se rigen 
per !n voluntad de la mayoría de sus 
intf'g-'aiitrs En todos los cuerpos admi- 
ni.'Arativo"! y concresos forma quorum, la 
nutrid más uno de sus miembros. 

A todo-' !os efectos de conducción, re- 
«cluciones, dirección, administración y 
consult?.. sp d«¡a establecido que los cuer- 
pos or:>ñiíicn<¡ do la Unión Gráfica Co- 
rrentina con lo* deberes y atribuciones 
que se fijan en estos Estatutos, son los 
siguientes: 

a) A-am'uiea General; 

b) La Cf>mis : ón Directiva. 

Art. 26. — Es órgano de fiscalización la 
Cc-mísiOn Revisóla de Cuentas. 

Art. 27. — La Comisión Directiva es- 
tará Integrada por nueve (9> miembros 
titulares y dos <2) suplentes, con ios 
suplientes 'cargos, -a saber: un Secretario 
General, un Prosecretario General, un 
(Becrctraio Grenv.il, un Secretario de Ac- 
tas, un Tesorero, un Protesorero, tres 
Tácales Titulares y dos Vocales Suplen- 
tes. Estiw fiUimos sólo reemplazarán a ios 
miembros titulares cuando se planteen si- 
tuaciones análogas a las mencionadas en 
tí ari,i?ulo 31 del presente estatuto. 

Art. 38. — Para ser miembros de la C.D. 
© Comisión Revisora de Cuentas y]o ear- 
gos representativos el asociado deberé 
fcuííjr los siguientes requisitos: 
a) Sfr mayor de edad, saber leer y es- 
cribir y tener una antigüedad como 
¡«ociado de y en la profesión a 1» 
fecha de la elección no menor «le 
dos años o la mitad de la antigüe- 
«Ji.d de la institución al ést» no tu- 
viera to&s de tres; 



b) La C.D. estará integrada por argen- 
tinos, nativos o naturalizados, mayo- 
res de edad, estando en actividad. 

Art. 29. — Los miembros de la C.D. 
durarán en sus careos cuatro (4) años, 
pudiendo ser reelegidos. 

Art. 30. — La C.D. se reunirá en se- 
siones ordinarias una vez por semana, el 
día que la misma acuerde y en extraor- 
dinarias cada vez que lo convenga el Se- 
cretario General o lo soliciten la mitad 
más uno de los miembros titulares de la 
misma. 

Art. 31. — En caso de ausencia a ias 
reuniones, destitución, renuncia o falleci- 
miento ríe cualquiera de los miembros 
de la C.D., serán reemplazados: ei Se- 
cretario General por Prosecretario Gene- 
ral y el Tesorero por el Protesorero; au- 
sentes éstos y para los demás cargos, 
serán reemplazados por el vocal tHuiar 
que el mismew cuerpo por votación de- 
signe. Los vocales titulares que pasen a 
ocupar permanentemente otro cargo en 
la C.D. serán reemplazados automática- 
mente por los Vocales suplentes. 

Art. 32. — Los miembros de la C.D. 
podrán solicitar licencia para faltar a un 
número determinado de reuniones y sólo 
será negado el permiso cuando ello afecte 
la posibilidad de formar quorum, siem- 
pre con los miembros titulares. 

Art. 33. — Son deberes y atribuciones 
de la C.D.: 

a) Ejercer ampliamente la dirección, 
administración y representación de 
la organización, Cumpliendo y ha- 
ciendo cumplir este estatuto;' 

b) Nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transitorias que a su 
juicio considere necesarias para el 
mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción; designar asociados a fo.msi 
comisiones para que auxilien a ios 
Secretarios en sus funciones gene- 
rales o en casos especiales; 

c) Administrar con amplitud y sano cri- 
terio el patrimonio social, adqui- 
riendo toda clase de bienes con las 
limitaciones del artículo S«: efectuar 
compras, locaciones y todo acto que 
no comprometa el acervo moral de; 
Sindicato; 

d ) Aceptar o rechazar las .solicitudes 
de ingreso, exigiendo el pase corres- 
pondiente; 

e) Nombrar, suspender, expulsar y ex- 
cluir a los empleados del Sindicato; 
autorizar pagos y gastos de acuerdo 
al presupuesto cíe gastos hecho en 
base ai cálculo de recursos; adoptar 
con carácter de emergencia todas 
las disposiciones que, sin discrepar 
con los propósitos y fines del Sin- 
dicato ni con la letra y espíritu de 
este estatuto, no hayan sido previs- 
tas por -el mismo y sean necesarias 
para el mejor desenvolvimiento de 
la institución, dando cuenta de ello 
a la primera Asamblea Genera! del 
gremio; 

f 1 Llevar ante la Justicia a las per- 
sonas que de cualquier forma hubie- 
ran cometido malversación o defrau- 
dación, así como cualquier otro de- 
lito que afecte a la institución; 

g) Llevar a la Asamblea General la 
Memoria y Balance e Inventario 
General, juntamente con los Cua- 
dros de Pérdidas y Ganancias co- 
rrespondientes al ejercicio, que de- 
berá hacer conocer a los asociados 
con quince días de anticipación y 
por intermedio del periódico; 

h) Convocar a Asamblea Ordinaria o 
Extraordinaria, estableciendo en el 
Orden del Día los puntos a tratarse 
y teniendo en cuenta en cada caso 
los siguientes temas: 

1) Lectura del Acta anterior. 

2) Memoria y Balance. 

3) Designación de una Comisión Re- 
visora de Cuentas. 

4) Apelaciones de los socios y pe- 
didos de reingreso. 

5) Convocatoria a elecciones y desig- 
nación de la Junta Electoral. 

6) Designación de los representantes 
ante Federaciones y Confedera- 
ciones. 

7) Detalle claro y preciso de otros 
puntas que se consideren necesa- 
rios. 

8) Elección de cuatro asambleístas 
para firmar el acta. 

i) La C.D. convocará a Asamblea Ge- 
neral del gremio cuando el veinte 
por ciento de los asociados no mo- 
rosos lo soliciten, invocando causas 
justificadas mediante escrito; 

j) Postergar hasta treinta días las 
Asambleas Generales, cuando exista 
fundamento para ello, con cargo de 
informar a la misma; 

k) Deliberar y resolver con arreglo a 
este estatuto el pedido de reconsi- 
deración interpuesto por medidas 
disciplinarias que se adopten; 

1) Designar a un asociado para desem- 
pefiar las funciones de Asesor Gre- 
mial ante el Ministerio de Trabajo y 
removerlo del cargo cuando lo con- 
sidere necesario, de acuerdo* * los 
interese» gue se les confíen. 



Art. 34. — El miembro de la C.D. que 
falte a tres reuniones consecutivas o 
cinco alternadas, sin causa justificada, 
se hará pasible a la cesantía del cargo, 
que será resuelto- y aplicada por resolu- 
ción del mismo cuerpo. 

Art. 35. — La C.D. tendrá quorum en 
sesión ordinaria o extraordinaria, en la 
primera y segunda convocatoria, con la 
mitad más uno de los miembros, inclu- 
yendo al Secretario General y Prosecre- 
tario General; en tercera convocatoria 
habrá quóium con cinco miembros, pre- 
sidiendo la reunión el miembro que ocupe 
e] lugar de mayor prioridad en la C.D. 
El miembro que preside las reuniones de 
la C.D. d' rige el debate y sólo votará en 
caso de empate y su voto será decisivo. 

Art. 36. — Las resoluciones de la C.D. 
sólo podrán ser reconsideradas en sesión 
posterior, necesitándose para ello un quo- 
rum de seis miembros. 

Art. 37. — Para computar las mayorías 
se considerará el número de p esentes 
como pares, si es impar se asignará el 
número par inmediato y sobre éste se 
calculará la mitad más uno, las dos ter- 
ceras partes se computarán: de cinco 
miembros, cuatro; de siete miembros, cin- 
co, y de nueve miembros, siete. 

Art. 38. — Cuando la C.D. no puedf» 
sesionar en virtud de no tener número 
para formar quorum, convocará a Asam- 
blea General. 

Art. 39. — En caso de renuncias en la 
C.D. que dejen a ésta sin quorum, los 
renunciantes no podrán abandonar ios 
cargos y subsistirá su responsabilidad 
hasta la reintegración de la C.D., que se 
hará en la forma prescripta para su elec- 
ción y dentro de ios treinta días de que- 
dar sin quorum. En caso de abandono, 
además de las responsabilidades legales 
correspondientes, serán expulsados, pu- 
diendo apelar de ello conforme al art. 21. 

Art. 40. — El mandato de los miem- 
bros de la C.D. puede ser provocado en 
cualquier momento por el voto de la 
Asamblea General convocada al electo; 
en caso de destitución total, la Asam- 
blea designara una junta provisional de 
siete miembros, la que deberá convocar 
a elecciones dentro de los treinta días. 
En caso de destitución parcial de 
la C.D., de acuerdo al artículo 27, se ha 
de integrar siempre que queden cinco 
miembros titulares; caso contrario se 
convocará a elecciones a fin de elegir 
los reemplazantes y se completará la 
Junta Provisional con los miembros no 
destituidos, nombrando una Junta Elec- 
toral; las elecciones serán para om- 
pletar el período estatutario que co- 
rresponde a los titulares. 

Art. 41. — La C.D. deberá remitir 
indefectiblemente al Ministerio de Tra- 
bajo las siguientes informaciones: 

a) Cooia autenticada de la memo- 
ria y balance e inventario general, 
juntamente con los cuadros de 
pérdidas y ganancias y movimien- 
tos de fondos y de asociados; 

b) Notificar todo cambio o modifica- 
ción de la C.D.; 

c) Copias de las Actas de las Asambleas; 
d> Copia de la Convocatoria a eleccio- 
nes y listas presentadas; 

e) Lista de los miembros elegidos de 
la C.D. 

Art. 42. — Los miembros de la C.D. 
podrán ser separados de sus cargos por 
actos que afecten su fama o la del Sin- 
dicato o que comprometan la disciplina 
y buena armonía de la C. D. a juicio de 
ésta. La separación deberá resolverse en 
sesión especial, en la que se invitará a 
retirarse al miembro discutido y de la 
resolución que se tome deberá notificarse 
en la próxima Asamblea General, pu- 
diendo alegar los hechos que se les atri- 
buyan en su cargo, de acuerdo al ar- 
tículo 21 en dicha Asamblea el incul- 
pado tendrá voz y voto. 

CAPITULO VI 

De tos Deberes de los Miembros 

de la Comisión Directiva 

Del Secretario General 

Art. 43. — Son deberes^ y atribuciones 
del Secretario General: 

a) Ser representante legal del Sindicato 
en todos los actos jurídicos, gremia- 
les, sociales y culturales reuniendo 
las exigencias establecidas en el 
estatuto; 

b) Firmar la correspondencia oficial con 
el Secretario que .corresponda; 

c) Informar de todo acto o gestión a 
la CD.; 

d) Autorizar gastos y pagos aprobados 
por la CJ>.; 

e) Firmar las actas o resoluciones de 
la C.D. correspondientes a las se- 
siones que asista; 

f) Firmar juntamente con el Tesorero 
y el Secretario de Actas, los che- 
ques para el retiro de fondos y to- 
da» las operaciones a que se refieren 
los artículos, mí como también 1* 
Memoria y Balance y Estado de In- 
versión; 



g) Nombrar, con acuerdo de la C.D., 
los empleados que juzgue necesarios 
o las subcomisiones; 

h > Vigilar la marcha del Sindicato, el 
fiel cumplimiento del estatuto, de 
los acuerdos y resoluciones de la 
C.D. y Asambleas del gremio; 

i) Convccar y presidir reuniones ue 
la C.D., dirigiendo el debate en for- 
ma reglamentaria; 

ji Resolver por sí en los casos de real 
urgencia y adoptar las medidas que 
juzgue convenientes, dando cuenta 
de ello en la primera reunión de 
ia C.D. para su oportuna resolución. 
Del Prosecretario General 

Art. 44. — Reemplazar al Secretario 
General, en caso de ausencia u otro im- 
pedimento, siendo el colaborador natural 
de aquél. 

Deí Secretarlo Gremial 

Art. 45. — Son deberes y atribuciones 
oei Secretario Gremial: 

a) Colaborar con el Secretario General 
en toda cuestión o trámite de ca- 
rácter gremial; 

b) Atender con el Secretario que co- 
rresponda la propaganda oficial en 
el aspecto gremial y editar la paite 
sindical en el penód'co del grenro; 

o Atender las cuestiones de orden gre- 
mial, la correspondencia de ese as- 
pecto, proyectar notas y!o comuni- 
cados de prensa y toda otra tarea 
afin de su Secretaría, preparando la 
parte gremial de .a memoria anual 
de la entidad. 

Del Secretarlo de Actas 

Art. 46. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Actas; 

a) Redactar y firmar las actas de la* 
Asambleas, sesiones de la C.D. de- 
jando constancia en este último ca- 
so el nombre y apedido de los pre- 
sentes y ausentes; 

b) Presentar en cada caso, el acta, an- 
terior para su aprobación previa 
lectura y leer el orden del día; 

e) Llevar el registro ñé firmas y asis- 
tencias de Asambleas y reuniones; 

d) Firmar juntamente- con el Secretario 
General y Tesorero los cheques; 

e) En caso de ausencia, sus fundones 
serán llevadas por uno de los voca- 
les titulares o suplentes, pudiendo 
ser asistido por cualquier empleado 
o asociado en sus tareas; 

f) Deberá salvar de su puño y letra, 
al pie de cada acta, cualquier lnter- 
lineación, corrección enmienda • 
raspadura, antes de la firma. 

Del Tesorero 
Art. 47. — Son debeles y atribuciones 
del Tesorero: 

a) Percibir las mensualidades y vigilar 
la cobranza de toda Suma de dine- 
ro que ingrese a la entidad, siendo 
responsable personalmente de ello 
disponiendo el depósito bancario dé 
todos los ingresos sin excepción; 

b) Disponer los pagos de los gastos au- 
torizados por la C.D, firmando los 
cheques juntamente con el Secreta- 
rio General y el Secretario de Ac- 

„tas; 

c) Llevar los libros exigidos por las nor- 
mas legales vigentes; 

di Manejar bajo su responsabilidad los 
fondos de la "caja chica", respon- 
diendo periódicamente del total gas- 
tado, debiendo dar preferencia al 
pago con cheques, cuando ello sea 
posible; 

e) Firmar todos los recibos y Memorias 
y Balances. 

Del Protesorero 

Art. 48. — Son deberes y atribuciones 
del Protesorero: 
a ) Secundar y reemplazar en sus tareas 
al tesorero en caso de ausencia • 
renuncia de éste. 

De tos Vocales Titulares 

Art. 49. —Son deberes y atribuciones 
de los Vocales Titulares: 

a) Concurrir a todas las reuniones «ie 
la C.D. y tomar parte de sus deli- 
beraciones; 

b) Formar parte de las subcomisiones 
en que fe los nombre; 

e) Colaborar con los Secretarios de ia 
C.D. 

De tos Vocales Suplentes 

Art. 60. — Son deberes y atribuciones de 
los vocales suplentes: 

a) Reemplazar a los titulares por su 
orden de colocación, en los casos 
que éstos pasen a ocupar otros pata- 
tos en la C.D. en forma permanen- 
te; 

b) Formar parte de las subcomisiones 
en que se los designe. 

CAPITULO VII 

D« las Comisiones Revisor** 

de Cuentas 

Art. 51. — Para ser Revisor de Cuenta*, 

el candidato deberá reunir las oondicto- 

nes enumeradas en ei art. .28. 

Art. 52— Los Revisores de Cuenta* ae- 
ran elegidos «n la Asamblea orátaarl* 
del gremio y m mandato durará euatt* 
<4) aftos, pudiendo ser reelectos. 
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Art. 53. --La C. misión Revisóla de 
Cuenlas c..uuá n.cjriida por Iqí tr".-j 
iu cuj ti- '--i tu ,.u mi... ar.', pudiendo in:e- 
i , r..¡¿e con NiJjm;;ui ) o., peo siempre '.:n 



ii. .me, 3 nú;...''. ü.-..¿ ci brres y tuno,! 
n.\i •.■•¡can jv. si,;í.. enees: 
a) ^.. .in' i- ...r iim 

tros c. • c.,l,'¡;¡; eatl y bus 1.:. pec- 
l.vcí l;. -u.íilíiüiíj, p..,c.. fniiiúi a. - 
</UCD ú. Caja y ci.'»-úo cl informe .1 
la C di .ion i, jtC .,'. : 
!»-> Cüelro.sr y Leí! /..ir la perqcpcá'm 

" i. IV.: .'J.'l u 1 ..'.; ieJl.-SO.j ¡OCiaLs; 

C) jnioui,.\|- » 

¿obre, .i ■ f:;.M:.¡xJ ci t -| InvcuUn.o 
Hj¡.iiic:= GíiK.-al.y Cuadro de Per- 

d das v (ja.u:;,,: 
1> rrc.i.'a somete. 
c "i! u ' a mima. ! 

Alt. ' Í.Í. — La Com ¿ 'm üiicUívu de- 
berá p.'U,!o;C. Ollar a ¡OH HcVi.'.OiL'.-l de 

Ciernas'- en cialr.uier uvjiikuiIu que esi,o.- 
Jo íollciicu, l..s ciatos e informes necea,- ' 
ríos p v a e] ine.,or desempeño di' sus pro- i 
ouccidnes. i 

lie las Axaniblcvi | 

Art. '55: -- Li uiUüt'.d.i'd fc¡* pruna d •! 
S li.f ') lil Cuntí ;l)t. ye c¡ ai sino gt vnuo 
fCUi'j .ivj' v.:i AWU)!)¡Oil Ol'llEÚl.' | 

-' lía.; >\;>aiii..'ieas MiirOnlinni.il> o ]■:.<- 
traord.nat'ij.-,: I 



a) Las Asambleas 0: : d narias y Kxtra- 
urd.nar.a-s . coii/ccacu.i por la C. l). 
kc .ouurán Vi'u dae.ien.te .seniire que 
ele: presente cl d cz HO c|ol coniu 
muiim.i de los convocados. Luego de 
una hur.i- de espera la Asamblea po- 
drá: in ciarse, coa Jos afiLados pre- 
sontrs y mis Resoluciones .serán va- 
Idas; 

b) Liu Asambleas Ord narias so ceic- 
braiun ea cl mes de setiembre de 
cada cl.s aña*. Lis extraordinarias 
cuando ¡a CU. lo con.-, dere necesa- 
r o o cuando lo soliciten cl 20 oio 



Avt. Di. — Todo A.aüibltLta que ha- 
.; endo usj de la pa.ab.a eu lo.ma autí- 
r zada, formule pr..pi; .. iun a v.va _v<:>, 
:iih¡n caest o.ics en debate, la ni SLjiaA'- 
ii trinada como moción y somt litia a 
coiiKid.M'acidin de la abumblen, si c.v apo- 
i'.i'i¡'.u todos los J 1 -- y, '.da por dos aüiiadjs como mínimo. 

Avt.. Gj. — Los i'suu'os serán "trutad\>s 
de acuerdo al O d.n vi.. 1 Día. ea el o.d.n 
projT'Ccto. iludiendo .'ióle ailerr.rsc éat"- 1 
por declióa di: la A.sivnblca. 

Alt. 6'i. — C.:ando alunna cuestión es- 
té femet da ya a la «i: amblea. y no se 
ainbl::a G.nc.al haya tomado una re.;olucir,n, no rxid.á 
toniarbc a ccn.siderac ón ningún otro, ex 
cepto la.s riicc ; one.s r-.a.i.t.vas a cuest.-i 
q e la Cuín s.u'.i n.- :s u orden y pruvi.us. 
a la eoie.dera Art fi7 ,_ Son (;uc ;,¡„ :ics út , m úm: 

a i Lis qde se Mueiten cen iv-pecto a 
los derech.s y privilegios de ia> 
asamblea.^ y fu; uiicmbius, eon ni'i- 
l.ivos di' ili.''l\li'b!').s o inleri uneioni-; 
personales: 
l.i ) Las tendientes a que el Presld ni.? 
lir'ía respetar la.s re^'as eítnblrei- 
das. 
Art. 6«. — -Son moeicucs de orden: 

a) Que se levante U kc.-!óii; 

b) Que se pa--e a marto internird o; 
ti Q.e se declare l.bre el debate; 
di Que se e'i'ire el débale: 
e,i Q-.x se pase el Orden del Día. 
Ait. C9." — Son m,';, mies previa.';: 
ai Q.:e se aplure in cumádcraeión de 

un asunto: 

b) Que «e dee'a-e i|'Je no hay luyar a 
deliberar: 

c) Que se altere el Orden del Día. 
Art. r iU. — Lus.mccamí s de orden serán 

¡iiiisla.s de imnrdialo a votación sin dis- 
cusión y aprobadas por .simple mayorin 
de votos y podrá repulirse la m'íimi. en 
tal rosióti, sin que ellc> ,'mportc reconsi- 
deración. 

Art. 71. — SI ii". asambleísta se opone 



I da« se convocarán u una nuLva elección 
¡ dentro de t.n ¡ila/o ci ; li dins con cl mis- 
(ii t> Padrón ¡ilectoial. 

| Art. 80. — La Junta Elcctcral elegirá 
i sus autoridades y designará I03 fiscales 
y pres.dciitcs de mesa, con d.ez dias de 
anticipación: dedicará el número de mosu 
que se constituirán, y eon cl nombre de 
quienes las presidirán. En el neto conii- 
eial podrán designar: e Presidentes de me- 
sas cuando sea urce ario, r.o pudiendo 
"tos sei miembros de la C. D., Junto 
Flccloral o integrantes de Listas. ' 
Art. 81. — Al presentarse las Lstas de 



d) Apersonarse ante los patrones Ot 
quienes hagitn las voces de los mis- 
mos para recocer las informaciones 
y buscando solución a los posibles 
problemas, debiendo . hacerse acom- 
pañar por el asociado que creyera 
más conveniente, para cl éxito de su 
ítesllún; 

e) Kfectuar las Bestiones Internas ten- 
dientes a solucionar los asuntos Im- 
previstos, debiendo elevar a conskle-» 
ración de la C. D. los que no «i* 
canee a solucionar. 

Art. 94. — Los delegados _y subdelega-* 



candidatos, re indicará el nombre de un ¡ ^J,^?**?, VL . S 2S ' Un , clon ? t 03 , S 60 *» 



Apoderado titular y ele un suplente, para 
que intervengan «1 repre;cntnclón de la 
i'isma y de los candidatos con amplias 
facultades. No podrán ser apoderados los 
miembros de la C. D., C. B. de Cuentas 
y Junta Electoral. 

Art. ñl. — Los asoeiados depositarán su 
voto en forma- por:o;ial, en urnas lacra- 
das y selladas, debiendo previamente co- 
locarlo 01 un .sobre que se le entregará, 
autorizado por el Presidente de Mesa y los 
fiscales que deseen hacerlo. Deberán ( ns- 
lal'Urso tantos cuartos oscuro; como me- 
sas receptoras de voto; 
obli'.'.iitnrio su uso. 

Art. 83. 



pudiendo ser reelectos. Los trabajacVorea 
de un establecimiento podrán solicitar a 
la C. D. nueva elección en cualquier mo- 
mento, medíante nota que deberá 'estar 
firmada por la mayoría del establecimien- 
to que se trntc. 

Art, 96. — La elección se efectuara pe* 
cl voto directo y secreto de los asociados 
del establecimiento que ha de 'represen- 
tar, a saber:- Un Delegado General y un 
Subdelegado General,' donde' la 'cantidad 
de trabajadores rio. sen superior a. 100. Fn 
los estableclrruMitos, donde existan ' más 



de 10Q trabajadores -permanentes, se du- 

ex san, siendo pilcarán los Delegados mencionados pre- 

' cccjentemcntc quienes : tenaríin Subdcle- 

El escrutinio se efectuará Gados, Asesores en las-.dlst'ntas,.soccioncs 



Inmediatamente de terminado cl acto de específicas que existan. -En caso que haya 
votac'ón. labrándose las actas respectivas EstabiCclmicntos con sucursales, se con- 



de los lidiados no morosos, con una 
auticipucion de 2ü ciías y fundamen- 
tando su pedido: 
C) La convocalor a en ambas caso;; ia 
efectuará la C.D. el orden del día 
fieha'u cié acuerdo al carácter de 
la misma; 

d) Las. Asamblea.''. Oí diñadas tratarán 
le» sigu'cnles a.s'..ntos: Memoria y 
Balauci-'e inventarlo General; cié 
la readmisión y -expulsión de afila- 
des: toda cuestión no reservada ex-, 
presamente' para, las A\-;mblca.s Ex- 
traordinarias; 

e) Xas Asambleas- Extraordinarias tra- 

tarán i:*- siguientes asuntos: Hefor- 
nia de Estatutos, Reglamentos In- 
ternos- v revoca loriar- de Resolucio- 
nes; declaración o cese de paro, de 
huelga. Unión o Fusión con otra'en- 
tidad existente; Contribución de 
cualqu'i'r índole que imponga 'a ios 
asociados y aumentos de la cuota 
60Cia¡ <> de ingrese, cuando las cir- 
cunstancias lo cxi.'an; toda cuestión 
que necesite resolución de Asamlilca 
y no se haya previsto por este Es. 
tatuto. 

Art. 5G. — Las Asambleas Ordinaria.-: o 
Extraordinai ias deliberarán y resolverán 
(obre los asuntos establecidos en el Or- 



al retiro de uiv. inoc.ón o a la lectura 
de un documento, se volará sin discusión 
previa, si se permiten tales retiros. 

Art. 72. — L/O-s asambleístas pedirán ¡a 
palabra en voz' alta y 110 por medio de 
-Ignos, se dirigirán en su expo.v.c ón a la 
Presidencia, quedando prohibida toda 
d sctisiún en forma de diálogo. 

Art. 73. — No se debe discutir ni ata- 
car las cuestiones que indu'xn a hacer 
una proposic'ón cualquiera, sino a la na- 
turaleza de ésta y sus consecuencia; po- 
sibles 

Art. 74. — La Asamblea General i'o 
podrá decretar la disolución del Sindicato 
mientras existan i! afiliados dtspuc: tos a 
sostenerlo, quienes en tal caso se com- 
prometen a preservar en los objetivos 
de la institución. De hacerse efectivo a 
la disolución, todos los bienes del Sindi- 
cato, previo inventario, patarán en cus- 
todia a la organización sindical que la 
Asamblea disiwinga o a la Confederación 
General del Trabajo de la República Ar- 
gentina, hasta tanto no proceda a su re- 
organización. 

CAPÍTULO .IX 

De las Elecciones 



Art. 75. 



Las elecciones -de los Miem- 



don del Dia v ningún afiliado podrá con- ¡ bros de la C. D. se efectuarán en cl ¡nos 
ítdcrar puntos que no estén especificados dc noviembre por cl voto sccicto y di 
en cl mismo. El Orden del Día será cl que 



recto dc todos los afiliados al Gremio, 
en condiciones estatutarias. En la Asam- 
blea General Ordinaria se nombrará una 
Junta Electoral compuesta por claco 
miembros, quienes no podrán ser Can- 
didatos de Listas, ni miembros dc la C. Di 
La Junta Electoral deberá comunicar con 
45 días de anticipación, lugar, día y hora, 
así como también si es renovación total 
o ptarcial, con los cargos a llevarse en 
ambos cosos. 

Art. 76. — A partir dc la fecha de su 
nombramiento, la Junta Electoral es la 
Art. 58 —La Presidencia no permitirá única autoridad para la organización, fle- 
que en las asambleas se discutan cues- calización empadronamiento oticialiía- 
tloncs ajen.-s a las planteadas, suseep- ! clon de listas y proclamación de las au- 
UWes dc alterar la armonía y respeto ' toridades que resulten electas, acto éste 
que los asociados se merecen. j quc sc realizará inmediatamente dc con- 

Art, 53.— Cada asociado podrá hacer , cederse cl resultado del escrutinio, y sus 
USO de lá palabra hasta dos vece;; sobre ! atribuciones se limitan exclusivamente al 



confecciona '.a C.D. o bien de acuerdo a 
lo que soliciten los afiliados con la anti- 
cipación yn establecida. La votación en 
la Asamblea se hará por signos y la.-:, 
rcsoluc^ Iones se adoptarán con el voló de 
la mitad más uno de los asambleístas; se- 
rán prcstcUdas por el Secretario Gene- 
ral. 

Art. 57. — •• La asistencia de los afilia- 
dos a la asamblea ¿e controlará con la 
exhibición del carnet .sindical. 



cl mismo asunto, y el' autor dc la mo- 
ción en debate hasta, tres veces, salvo au- 
torización do la asamblea, o en caso que, 
por la Importancia del tema, se declare 
libre cl debate. 

Art. 60. — La palabra será concedida 



proceso electoral y su mandato termina 
con la proclamación dc las autoridades 
electas. 

Art. 77. — Para ser elegido y elegir; 
los asociados lio deberán estar inhabili- 
tados por alguna de las sanciones esta- 
par el presidente, atendiendo cl orden ! Mecidas en este estatuto, debiendo estil- 
en que le es solicitada tendrán preferen- 1 al (1| a con la cuota social y tener la an- 
cla sobre los que hayan hecho uso de I tlgtlcdad establecida por el misino, al 
la palabra una voz los que no hubiesen I c ¡ pr >'c «el empadronamiento. 
hablado sobre la cuestión en debate. ! Art. 78. — Para ser miembro electo pa- 

fe.f^ViSoá'clO^'r. m^H fígffl,*^, r a C r 't'le,,o I l8 rC(,UÍS!toS M " 
talancc e Inventarlo general, ni en cues- < *£ ,o to hV, 2 rf -, , , 

tkmes referentes a su responsabilidad. I , Art 79 ' - Las is ! as do c ™ Q1 ?; ltos d '- 
' benuí ser presentadas con la firma dc 

Art. C2. — El Secretario General dará no menos del .V." (tres por clnito) de 

«pertura a' la Asamblea y en su ausen- todos los afiliados estatutariamente au- 

cla, lo hará ci Prosecretario General o torizados por triplicado ante la Junta 

Ull miembro do la C.D. quien pondrá en Electoral. Si la lista o algún candidato es 

tonsWcrnclón cl Orden del Día corres- observado por la .Junta Electoral se da 



v elevándose en cl lérml: ■><) de 24 hoi'is 
, coplas de ellas a la C. D. 
• Art. 84. — Resultarán electos miembros 
de la C. D. aquellos cuyas listas obten- 
gruí mayor número de votos en cl acto 
eleccionario y Lomarán posesión de sus 
| cargos dentro de los 15 dias subsiguientes. 
[ Art. 83. — Los ni embros salientes dc la 
j C. D. deberán hacer entrega de sus car- 
j gos a los sucesores, reunidos en pleno, en 
la fecha correspondiente, labrándose ' las 
I actas respectivas, con un inventarío '.ge- 
neral y un estado de fondos y cobran- 
zas. Cada miembro de la C D. saliente, 
el dia antes o posterior a la reunión, en- 
tregará a su reemplazante todos los ele- 
mentos que posea: Libros, archivos y do- 
cumentación inherentes a su cargo, la- 
brándose cl acta respectiva; también en- 
tregará una información general que per- 
mita al nuevo miembro un mejor desem- 
peño de todo lo actuado, en la oportuni- 
dad se formará un solo legajo como an- 
tecedentes. 

CAPITULO X 

El Pegflamento Interno y Reforma 

dc los Ef¡a(utr>5 

Art. 86. — La C. D. podrá proyectar 
los reglamentos internos • que considere 
necesarios, que deberán ser aprobados por 
la Asamblea General, siempre que no im- 
porte una modificación a la letra y es- 
píritu de este estatuto y leyes vigentes. 

Art. 87. — Este Estatuto podrá ser mo- 
dificado por una Asamblea General, con- 
vocada al efecto, las asamblcus para re- 
formas de estatutos deberán contar con 
un "quorum" en la primera convocatoria 
del 50 % dc afiliados. 

a) La segunda convocatoria, . dentro dc 
los 15 dias subsiguientes se consti- 
tuirá a la hora de citación con la 
presencia del 10 7„ de los af'liados. 
CAPITULO XI 
Disposiciones Generales 

Art. 88. — La C. D. queda facultada 
para acatar las sugerencias c introducir 
reformas al presente estatuto que pro- 
ponga el Ministerio dc Trabajo, para su 
aprobac ón, con cargo dc dar cuenta dc 
las mismas en la Asamblea General a 
reunirse 

Art. 89. — La C. D. podrá designar 
a cualquier afiliado para realizar las co- 
misiones que estime oportuno confiarle, 
corriendo en tales casos con los gastas 
que demande dicho cometido. 

Árt. 90. — Los representantes ante Fe- 
deraciones y|o Confederaciones serán elec- 
tos por Asamblea General. 

Art. 91. — La violación por parte do 
afiliados que no acataran las decisiones 
dad dc este estatuto lo harán pasible de 
las sanciones establecidas en los arts. 10 
y 20. En la misma situación estarán las 
afiliadas que no acataran la.s decisiones 
dc los cuerpos directivos y asambleas. 

Art. 82. — Las medidas de Acción Di- 
recta, la.s dispondrá la Organización, por -i 
disposición de una Asamblea General' por 
voto directo y secreto del afiliado, sien- 
do su organismo de aplicación la Comisión 
Directiva. 

CAPITULO XII 
Dc'los Uclcgadcs de Establecimientos 
Art. 9:i. — Son deberes y atribuciones 
de los Delegados: 
a) Servir de vinculo entre los trabaja- 
dores compone-i 
miento y la C 



slderarán a éstas como- establecimientos 
i individúale-:, u los electos de' los Dele- 
gados 

Art. 9(3. — Les. ple.narlos de Delegados 
serán presididos •porain-"niiomBro de la 
C. D. quien- debela llevar orden de los 
deliberantes. 

Art. 97, — Queda' facultada la C. D. 
para aceptar los delegados propuestos y 
; destruir o desautorizar a aquellos que no 
se ajusten a este estatuto y re¡jlam uto 
dc delegados, debiendo dar cuentaen iste 
I último caso a la próxima Asamblea Ge- 
1 neral, con la presencia del Delegado san- 
cionado, para que haga su descargo. 
1 Art. 98. — Las reuniones del Cuerpo de 
Delegados sesionarán ordlrlarJamcnte , > el 
¡ primer miércoles dc cada mes y' en forma 
extraordinaria, cuando lo cite la Comisión 
, Directiva o lo solicite cl 10 % de los Delc- 
i gados en actividad y estatutoriamen* e au- 
torizados, fundando su pedido. 



Secretaría de Desarrollo Industrial 
COMERCIO EXTERIOR 

Organismo que podrá, autorizar la 
importación dc determinados bie- 
nes. 

RESOLUCIÓN 

N»-577 
Bs. As., 24|C¡75 

VISTO el Dcc-eto número C18 del 11 
dc diciembre dc 197?. y 

CONSIDERANDO. 

Que el mismo contempla el otorga- 
miento de licencias arancelarias 1 s!u 
Incorporaran a la N.A.D.I. para la 
importación dc bienes imprescindibles 
no producidos en el país que, en'cum- 
plimiento de planes de producción, 
realicen empresas comprendidas • on 
regímenes de promoción soctoiial. re- 
gional o cspec.'al do 'Cualquier índole. 
Que esta Secretaria de Estado do 
Desarrollo Industrial ha otorgado li- 
cencias arancelarias de ese tipo, mu- 
chas de las cuales no pudieron ser 
utilizadas en tiempo oportuno en ra- 
zón dc dificultades ajenas a los be- 
neficiarios, quienes por otra porte es- 
tarían en condic\oncf de obtener una 
nueva licencia para el mismo b'.en. 
Que por tal motivo resulta corivenlcn 
te posibilitar la subsistencia de loi 
beneficios otorgados, evitándose coa 
ello la repetición de trámites. 
Que atento a la- fmprorrogabllldaU 
dispuesta por el nrtlculo "," del De- 
creto número 618|73, que caracteriza 
a las mencionadas licenciar- arancela- 
rias, esta Secretaría de Estado esti- 
ma pertinente hacer, uso de las fa- 
cultades emergentes del artículo 27 
tic la Ley número 20.954. 
Que la medida a ndoptar ha mereci- 
do opinión favorable de la Dirección 
General, de Asuntos Jurídicos. 
Por ello, 
El Secretario 
de Desarroli.0 Industrial 
Resuih.ve: 

Artículo 1 ? — La Subsecretaría' de Ad- 
ministración Industrial podrá autorizar la 
importación, do bienes que, habiendo re- 
sultado amparados por licencias arence- 

Jarlas del Decreto número 618 del 11 do 

ntcs del establecí- diciembre dc 1973, se encuentren pendien- 
D. del Sínd calo; , tcs ^ c despacho a plaaa. a la fecha, de su 



pon diente 

Art. G3. — El Presidente abrirá el deba- 
to, dirigiendo - ei mismo en- forma regla- 
¿ícntarla,- levantando Ja Asamblea < una 
Jtm concluido el Orden del Día y|o paso 
k cuarto Intermedio cuando asi lo aprue- 
be la mayoría de los asambleístas. 



rá vista de la observaron al apoderado 
dc la misma por el término de cinco días 
corridos, para su ratificación o rectifica- 
ción. Las listas ..aprobadas se .exhibirán 
e«i la sede de la entidad hasta cl día de 
la elección. A partir dc la fecha de sr-r 
aprobadas, si no hubieren listas aprobá- 



is Recibir todas la.s reclamaciones c [ vencimiento, otorgando a la respectiva 
Iniciativas que los trabafadores i c ' «utorlztictón. a esos fines,' el carácter' do 
formulen, presentándolas a conside-'l nucva Ucencia- arancelaria de conformi- 
racíón de la C. D rmiido asi eo-' ' t,ad a Io establecido en el artículo 27 do 
rres -:pnda: ' la Ley número 20.954. ■ 

c) ívle'dir pntre les a„;.'ia:'o, n.ira lúe ". Art - ' 2? — RcfíMrcsc: •cen.uníctuescv pU* 
las diL-rr'tr-irs surgidas entre ellos. , ullr iucs.e y archívese. . --_ 

terminen en forma amigable; ' Vasaallo. 
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MINISTERIO DE ECONOMÍA 



Secretaría de Desarrollo Industrial 

INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

CENTRO DE INVESTIGACIÓN 
DE MATERIALES 

Por (dos) 2 días llámase a Concurso de 
Precios N? 32¡75, para la Construcción de: 
Un Remolque sobre eje para utilizar con 
vehículo utilitario tipo "Pictc-Up". 

Apertura: 22 de julio de 1975 a las 15 
lloras, en la Dirección General de Fi- 
nanzas, Compras y Suministros, Miguele- 
te, sobre Avda. Gral. Paz entre Albare- 
I'os y Constituyentes, Provincia de Bue- 
nos Aires. . 

Retiro de pliegos y presentación de pro- 
puestas, en la dirección indicada, días 
hábiles, de 10 a 12 y de 13 a 15 horas. — 
Dilación General de Finanzas. 

e.l4|7 N9 6.366 V.15I7J75 
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NUEVOS 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

FANOO CENTRAL DE LA 
REi'LBLICA ARGENTINA 

E-jenos Aires, 26 de junio de 197b. 

A ¡E3 Entidades Financieras: 

Ref.: Adquisición por parte del Banco 
Internacional del fondo de comer- 
cio del Banco ce Boülogne S. A. 
Tenemos el agrado de dirigirnos a Uds. 
Para ¡levar a su conocimiento que de 
acuerdo con la autorización que oportu- 
namente se le confirió, el Banco Interna- 
cional procedió a incorporar a su patri- 
monio, con valor al 1? del corriente mes, 
ti fondo da comercio del Eanco de Bou- 
logne S. A., haciéndose car>to de todas 
¡as caras de este último. 

En virtud de olio, a partir de esa fecha 
ha caducado la autorización para actuar 
como banco comercial ^cerdada al Banco 
de Eoulogne S. A., que figuraba inscripto 
en el Registro tía Entidades Financieras 
bajo el número 1.E.C16. Por su parte, el 
Banca Internacional mantiene su inscrip- 
ción en dicho Registro como banco co- 
mercial privado nacional de la Capital, 
fcftjo el mañero 1.4.008. 

Saludamos a Uds. muy atentamente 
Banco Central ds !a República Argentina, 
Daníal E. de Pab!o, Gerente Adjunto a la 
Gerencia Genera!. — Carlos Fagioli. Ge- 
rente de Entidades Financieras. 

e.l5|7 N<? 6.390 V.15|7|75 



Secretaría de Hacienda 

DSRIXCION GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por tíica (10) cuas a parientes del agente 
íiiilociTio Sr. EDUARDO GUILLERMO 
OREEN alcanzados per el beneficio esta- 
blsclc-o por los Arts. 19 y 20 de ia Con- 
vención C-sIaeüva de Trabajo N? 117|73 
para que dentro de dicho término se pre- 
senten a hacer valer sus derechos en La- 
Valle N* 1253, 4*> piso. — Buenos Aires. 
4 de julio de 1S75". — Fdo.: Teodoro Ar- 
mando fíegura, Jefe Sección Movimiento 
úe Pondos. 

e.l5|7 N« 6.391 V.17|7|75 



DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sr. ELÍSEO ÓSCAR ZANETTI 
alcanzados por el beneficio establecido 
por los Arts. 19 y 20 de la Convención 
Colectiva de Trabajo N» 117|73 para que 
dentro £e dicho término se presenten a 
hacer valer sus derechos en Lavalle nú- 
fefcio 1363, piso 4*. — Buenos Aires, 4 de 
Julio do 197S". — Fdo.: Teodoro Armando 
Segur», Jtóe Sección Movimiento de Fon- 

e.l5|7 N* 6.392 v.17[7175 



DIRECCIÓN 41ENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sr. MAURICIO GUS1S alcanza- 
dos por el beneficio establecido poi los 
Arts. 19 y 20 de la Convención Colectiva 
fie Trabajo para que dentro de dicho tér- 
mino se presenten a hacer valer sus de- 
rechos en Lavalle N? 1268, piso 4'. — Bue- 
nos Aires, 4 de julio de 1975". 

e.l5|7 N9 6.393 V.17|7|75 

DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sr. JOSÉ FERMÍN GALASSI 
alcanzados por el beneficio establecido 
por los Arts. 19 y 2o de la Convención 
Colectiva de Trabajo N* 117|73 para que 
dentro de dicho término se presenten a 
hacer valer sus derechos en Lavalle nú- 
mero 1268, piso 4*. — Buenos Aires, 4 de 
julio de 1975". — Fdo.: Teodoro Armando 
Segura, Jefe Sección Movimiento de Fon- 
dos. 

«.1517 N? 6.394 v.l7|7|75 

DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sr. LUIS FRANCISCO CON- 
FORT! SOGGIO alcanzados por el bene- 
ficio establecido por los Arts. 19 y 20 de 
la Convención Colectiva de Trabajo nú- 
mero 117)73 para que dentro de dicho tér- 
mino se presenten a hacer valer sus de- 
rechos en Lavalle N* 1268, piso 4 <l . — Bue- 
nos Aires, 4 de julio de 1975". — Fdo.: 
Teodoro Armando Segura, Jefe Sección 
Movimiento de Fondos. 

e.l5]7"N? 6.395 v.l7]7|75 



DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General -Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sta. HAYDEE OFELIA ALVA- 
REZ, alcanzados por el beneficio estable- 
cido por los Arts. 19 y 20 de la Conven- 
ción Colectiva de Trabajo N* 117173 para 
que dentro de dicho término se presenten 
a hacer valer sus derechos en Lavalle 
N<? 1268, 4? piso. — Buenos Aires, 7 de 
julio de 1975". — Fdo.: Teodoro Armando 
Segura, Jefe Sección Movimiento de Fon- 
dos. 

e.l5|7 N? 6.396 v.1717¡75 



DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sr. JULIO RAFAEL ORTIZ, al- 
canzados por el beneficio establecido por 
los Arts. 19 y 20 de la Convención Colec- 
tiva de Trabajo N° 117|73 para que den- 
tro de dicho término se presenten a ha- 
cer valer sus derechos en Lavalle N 9 1268. 
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piso 4». — Buenos Aires, 7 de julio de 
1975". — Fdo.: Teodoro Armando Segura, 
Jefe Sección Movimiento de Fondos.. 

e.l5|7 N* 6.397 V.17|7|75 

DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sr. HERLINDO RAMÓN COR- 
VALAN, alcanzados por el beneficio esta- 
blecido por los Arts. N<? 19 y 20 de ¡a Con- 
vención Colectiva de Trabajo N<? 117|73 
para que dentro de dicho término se pre- 
senten a hacer valer sus derechos en La- 
valle N? 1268, piso 4'. — Buenos Aires, 7 
de julio de 1975". — Fdo.: Teodoro Ar- 
mando Segura, Jefe Sección Movimiento 
de Fondos. 

e.l5|7 N* 6.398 v.l7|7|75 

DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

"La Dirección General Impositiva cita 
por diez (10) días a parientes del agente 
fallecido Sr. JOSÉ ALVAREZ ACEBO, 
alcanzados por el beneficio establecido 
por los Arst. 19 y 20 de la Convención 
Colectiva de Trabajo N? 117|73 para que 
dentro de cucho término se presenten a 
hacer valer sus derechos en Lavalle nú- 
mero 1268, piso 4*. — Buenos Aires, 7 de 
julio de 1975". — Fdo.: Teodoro Armando 
Segura, Jefe Sección Movimiento de Fon- 
dos. 

e.l5|7 OT 6.399 v. 1717175 
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ANTERIORES 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

AGENTE FINANCIERO DEL 

ESTADO NACIONAL 
Han dejado de tener efectos legales los 
títulos de "Valores Nacionales Ajusta- 
bles - 2* Serie", de v$n. 1.000 números 
2.346.2751276, con Cupón N» 1 y siguientes 
adheridos. 

Buenos Aires, 12 de junio de 1975. — 

$ 588.— e.26|6 N» 42T.891 v.30|6|75 

e.l?|7 N» 42.891 v. 2517175 




PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

COMISIÓN NACIONAL DE 
ENERGÍA ATÓMICA 
Licitaciones Públicas para el di» 24 
de julio de 1975. 

N» 11 (2*) - Expediente N» 0107 — 
Tornillos, Arandelas y Tuercas de Acero 
Cadmiado. 

Hora: 9 (nueve). 

W 111 - Expediente N». 50.350 — Mue- 
bles v Mesadas para Laboratorio. 

Hora: 9,30 (nueve treinta). 

W 112 - Expediente N« 50.493 — Pro- 
visión e instalación de Tabiques diviso- 
rio.- modulares y cielo raso correspon- 
diente. 

Hora: 10 (diez). 

N» 113 - Expediente N? 50.102 — Cá- 
mara fotográfica y lente súper. 

Hora: 10,30 (diez treinta). 

Retiro de Pliegos: En la División Lici- 
taciones, Avda. del Libertador 8250, 3er. 
piso. Capital, de lunes a viernes, hábiles, 
en el horario de 9,30 a 12 horas, sin cargo. 
e.l5|7 N<? 6.379 V.16|7|75 

Secretaría Técnica 



MINISTERIO DE JUSTICIA 

SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

Exped.ente N* I 458|75 (D.N.). 

Llámase a Licitación Pública N? 85, 
par", el día 23|7|75, a las 14 horas, en 
División Contrataciones (D.N.), Paso nú- 
mero 550, 2» piso, Capital Federal, para 
resolver la Provisión, instalación y puesta 
en funcionamiento de un sistema de Ilu- 
minación, con destino al Instituto de De- 
tención de la Capital Federal, Berrmidez 
N? 2651 (U.2). 

Informes y Pliegos: Dirigirse a la men- 
cionada División, los días laborables de 
13 a 18 horas. — El Director General de 
Administración. 

.15|7 N» 6.380 v.16|7|75 

MINISTERIO DE DEFENSA 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS Y 
CONDUCTORES ELÉCTRICOS 
"E.C.A.". 

Carlos Fiorito 950 - Avellaneda 
T. E. 208 - 1989. 
Llámase a Licitación Pública N? 14)75, 
cuya apertura se fija para el día 12 de 
agosto de 1975, a las 11 horas, en el lugar 
indicado en el epígrafe, por la termina- 
ción de: Un edifico destinado a Labora- 
torio Físico - Quimico'". 

x. ¡ firmas interesadas en retirar el 
pliego de condiciones podrán hacerlo en 
esta Fábrica Militar o en la División 
Compras de la Dirección General de Fa- 
bricaciones Militares, sita en Avenida 
Cabildo 65, 1er. piso, Buenos Aires, pre- 
vio pago en las respectivas Tesorerías del 
importe de $ 150. — (ciento cincuenta), 
valor de la respectiva documentación. 

Forma de Pago: Noventa (90) dias do 
emitidos los Certificados de Obras Co- 
rrespondientes. 
Plazo de Ejecución: Dieciséis semanas. 
e.l5|7 N? 6.381 V.4|8|75 

DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS t 

CONDUCTORES ELÉCTRICOS 

"E.C.A.". 

Carlos Fiorito 950 - Avellaneda 

T. E. 208 - 1969. 

Llámase a Licitación Pública N» 15|75, 
cuvft, apertura se fija para el día 6 de 
agosto de 1975, a las 11 horas, en el lugar 
iudicado en el epígrafe, por la provisión 
de: 360 c|u. Matrices con núcleo de me- 
tal duro, calidad G.27 o similar. 

Las firmas interesadas en retirar el 
pliego de condiciones podrán hacerlo en 
esta Fábrica Militar o en la División 
Compras de la Dirección General de Fa- 
bricaciones Militares, sita en Avenida 
Cabildo 65, 1er. piso, Buenos Aires, pre- 
vio pago en las respectivas Tesorerías del 
Importe de $ 10.— (diez pesos), valor de 
la respectiva documentación. 

Forma de Pago: Noventa (90) días fe- 
cha entrega material. 

Plazo de Entrega: Indicar el mínimo 
posible. 

e.1517 N« 6.382 V.24|7|75 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTO SUMINISTROS 
Balcarce 78 - Planta Baja 
Capital Federal - T. 46-9841 - Int. 462. 
Licitación Pública N» 542. 
Llámase a Licitación Pública para el 
día 21 de julio de 1975, a las 14 horas, 
a efectos de contratar un servicio de lim- 
pieza, desinfección y mantenimiento a 
realizarse en p\ Museo de la Casa de Go- 
bierno. 

El pliego de Condiciones con las espe- 
cificaciones se encuentra a disposición de 
ios interesados en el Departamento Su- 
ministros, donde tendrá lugar el acto 
de apertura de las propuestas. 

e.l5(7 N? 6.401 V.16)7|75 



BANCO DE LA 
NACIÓN ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública para la 
provisión de Formularios continuos en 
rollos para uso en- máquinas Burroughs 
Modelo L 8541. 

La apertura de la propuesta se efec- 
tuará el día 23 de julio de 1975, a las 
15 horas, en la Gerencia Departamental 
de Administración, División Compras, 
Bartolomé Mitre 326, 3er. piso, local 310, 
Capital Federal. 

Retiro de pliegos, consultas y entrega 
de las ofertas en la misma. 

Valor del Pliego: $40.—. 

e.l5|7 N» 6.400 v.16|7|75 

Secretaría de Hacienda 



CASA DE MONEDA 
Expediente N» 341.783|75. 

Llámase a Licitación Pública por la 
siguiente contratación: Por la provisión 
de Pigmentos. Apertura: 12 de agosto de 
1975, a las 14 horas, 

Informes y Pliegos: Casa de Moneda de 
la Nación Avda. Antártida Argentina sin 
número, Puerto Nuevo, Buenos Aires. 

Retiro de Pliegos: División Contrata- 
ciones. Horario: de 13 a 16,30 horas. — 
Pliego sin cargo. 

■ e.1517 N» 6.402 V.24j7|7S 



Secretaría de Agricultura 
y Ganadería 



JUNTA NACIONAL 
DE GRANOS 

Delegación Santa Fe ■ 
licitación Pública N» 6|75 
"Construcción de tinglado para recep- 
ción de camiones en Elevador Puerto do 
Diamante - Ciudad de Diamante (Pela, 
de Entre Rio*)". 



